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С того времени, как кемеров-
чанин Сергей Валентинович 
ХАРЛАШ стал селянином, воз-
главив Юргинский район, и пе-
реехал сюда жить из областно-
го центра, прошло чуть более 
двух лет. Стал ли он за это вре-
мя здесь своим? Не разочаро-
вался ли в принятом тогда реше-
нии, и греют ли душу показатели 
нынешней уборочной? Об  этом 
наша с ним беседа.

— Сергей Валентинович, так 
с каким настроением вы встре-
чаете главный праздник селян?

— Надо сказать, что к праздни-
ку мы подошли с  неплохими ре-
зультатами. Мы старались не сни-
зить в этом году показатели, и если 
в  прошлом году намолотили 105 
тысяч тонн зерна, то нынче – 110! 
Радует и  урожайность зерновых, 
которая составила в  среднем 22 
центнера, на  отдельных участках 
– 35-40 центнеров с гектара. Все 
это – результат напряженного тру-
да полеводов. Еще прошлой осе
нью мы провели обработку почвы 
на площади более 13 тысяч гекта-
ров. А влажное и прохладное ны-
нешнее лето способствовало на-
коплению влаги в  почве, и  это 
сыграло на  пользу урожаю. Разу-
меется, дело не только в погодных 
условиях. Большую роль в достиже-
нии успеха сыграло и применение 
высокоурожайных сортов семян.

В этом году на полях нашего рай-
она работали девять современных 
почвообрабатывающих агрегатов 
«Дискатор», «Смарад», 17 посев-
ных комплексов «Кузбасс», 5 агрега-
тов по нулевой технологии для пря-
мого, мульчирующего посева типа 

«Амазони» и «Салфорд». А исполь-
зование десяти новых современных 
зерноуборочных комбайнов «Клаас» 
и «Акрос» позволило убрать зерно-
вые с наименьшими потерями.

Силами ООО «Земляне» построен 
автоматизированный зерносклад 
на  6000 тонн зерна. Этот коллек-
тив со знанием дела, применяя со-
временные технологии, занимается 
производством зерновых и кормо-
вых культур. То же самое можно 
сказать и об ООО «Агроком», ЗАО 
«Овощевод».

— А каковы показатели юргин-
ских селян в такой сложной сфе-
ре деятельности сельского хо-
зяйства, как животноводство?

— К сожалению, у нас снизилось 
поголовье крупного рогатого ско-
та, в  том числе и  коров. Однако 
даже в такой ситуации мы суме-
ли увеличить объем производства 
продукции животноводства. Это 
стало возможным за счет улуч-

шения качественных показателей 
продуктивности дойного стада. 
С  целью стимулирования произ-
водства животноводческой про-
дукции и  сохранности поголовья 
коров Совет народных депутатов 
Юргинского района утвердил «По-
ложение о предоставлении муни-
ципальной помощи по программе 
«Поддержка АПК» в  виде субси
дии на молоко в сумме 3 млн. руб-
лей в год.

У  нас в  районе ведется модер-
низация производства ООО «Юр-
гинский» подразделения Боль-
шеямное. Построен и  запущен 
в эксплуатацию телятник на 250 го-
лов с современным методом содер-
жания животных.

Наши полеводы в достаточном ко-
личестве заготовили нынче грубых 
и сочных кормов. 31 кормовая еди-
ница на одну условную голову обес-
печит полноценный рацион для зи-
мовки скота.

— Какое сельхозпредприятие 
Юргинского района можно на-
звать сегодня самым крупным?

— Это, безусловно, ООО «Юр-
гинский», где численность дой-
ного стада составляет 860 коров. 
Валовое производство молока за 
2009 год достигло 3900 тонн. Это 
30 процентов от  всего количест-
ва молока, производимого сель-
хозпредприятиями и  крестьянско-
фермерскими хозяйствами всего 
района. По итогам нынешнего года 
это же хозяйство является и лиде-
ром продуктивности дойного ста-
да. Здесь перешагнули рубеж в 4,5 
тысячи кг молока от дойной фураж-
ной коровы.

(Окончание на стр. 2).

13 ноября – районный праздник, 
посвященный Дню работников сельского хозяйства 

и перерабатывающей промышленности

Уважаемые работники 
сельского  хозяйства 

и перерабатывающей про-
мышленности! 

Уважаемые земляки!
По доброй традиции, по 

окончании уборочной стра-
ды мы отмечаем профес-
сиональный праздник на-
ших селян, всех 
работников аг-
ропромышлен-
ного комплекса 
Кузбасса.

С е г о д н я  с 
удовлетворени-
ем и гордостью 
можем сказать, 
что уборка за-
вершена, зерно 
лежит в закро-
мах, животные 
хорошо подготовлены к зимовке. Самая пора 
достойно отметить свой профессиональный 
праздник.

В нынешних непростых условиях сельско-
хозяйственная отрасль стала единственной 
отраслью, которая по итогам года увеличила 
объемы производства в сравнении с 2008 го-
дом. Самая большая наша победа – рекорд-
ный урожай зерновых. В этом году селяне со-
брали 1 млн. 807 тыс. тонн зерна, это на 100 
тонн больше, чем в прошлом году. Второй раз 
за всю историю Кузбасса мы получили такой 
результат. Первый раз это было в далеком 
1966 году. Но тогда посевных площадей было 
на 200 гектаров больше, чем сейчас. Таким 
образом, нынешний достойный урожай – это 
результат самоотверженного труда, мастерст-
ва, упорства и крестьянской мудрости.

Рекордный урожай позволит нам обеспе-
чить кузбассовцев, стабильно удерживать 
цены на «социальный» хлеб, который являет-
ся самым дешевым в стране. Кроме того, мы 
сможем заложить семенной фонд, заготовить 
дешевые корма для животноводства.

Немаловажно и то, что урожайность в ны-
нешнем году снова стала рекордной в За-
падной Сибири – 24 центнера с гектара. Та-
кой урожайности Кузнецкая земля еще не 
знала!

Эффективно сработали специалисты мо-
лочного животноводства. К концу этого года 
в среднем по области ожидается получить 
рекордную за всю историю Кузбасса продук-
тивность – 3870 кг молока от одной коровы (в 
2008 году надоили по 3790 кг молока).

Есть успехи и в мясном животноводстве. 
Динамично развивается птицеводство. Пти-
цефабрики Кузбасса полностью обеспечива-
ют потребности области в яйце.

Дорогие селяне, работники заготовительных 
предприятий и перерабатывающей промыш-
ленности, ветераны кузбасского агропрома! 
Поздравляю вас с успешным завершением 
сельскохозяйственного года!

Желаю всем крепкого здоровья, щедрых 
урожаев на полях, достатка и благополучия 
в доме. Пусть и на вашей жизненной ниве 
произрастают только добрые семена, даю-
щие хорошие всходы!

С низким поклоном и благодарностью 
А.Г. Тулеев, 

Губернатор Кемеровской области.

О центнерах, «Амазони»  
и 300-летнем юбилее

Уважаемые труженики и ветераны агропромышленного комплекса!
От всей души поздравляем вас с профессиональным праздником – 

Днем работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности!

Выражаем искреннюю признательность всем, 
кто от зари до зари трудится на земле, выращива-
ет хлеб, поставляет на прилавки магазинов молоко, 
мясо и другие продукты питания. Плодами вашего 
труда пользуются не только жители нашего района, 
но и всего Кузбасса. В благополучии и стабильности 
общества есть ваша немалая доля. Также мы благо-
дарны труженикам села за большой вклад в разви-
тие экономики района. В сельском хозяйстве у нас 
наметились положительные перемены. Введены в 
оборот ранее пустующие земли, стабилизировалось 
положение в животноводстве. Благодаря нашей со-
вместной работе, успешно реализуется приоритет-
ный национальный проект «Развитие агропромыш-
ленного комплекса». Уделяется большое внимание 
поддержке личных подсобных хозяйств.

Низкий поклон, искренняя признательность всем, 
кто свой жизненный путь и судьбу связал с благо-
дарным трудом на земле. Ваш труд самоотвержен и 
почетен. Основой успешного решения всех постав-
ленных перед вами задач являются ваш профессио-
нализм, любовь и преданность избранному делу, вер-
ность славным традициям российского крестьянства. 
Уверены, что присущие труженикам села трудолюбие 
и целеустремленность будут способствовать дальней-
шему развитию сельскохозяйственной отрасли.

Желаем вам крепкого здоровья, благополучия, уве-
ренности в завтрашнем дне, успеха во всех делах и 
начинаниях! С праздником!

С.В. Харлаш, Глава Юргинского района. 
А.А. Зайцев, 

председатель районного Совета.
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(Окончание. Начало на стр. 1).
— Сергей Валентинович, какую поддержку своим 

хозяйствам оказывает местная власть?
— В  этом году мы предоставили субсидии на  реа-

лизацию инвестиционных проектов шести хозяйствам 
на общую сумму 2200 тысяч рублей. Из них пять –вновь 
созданные малые предприятия. ООО «Труд» (д. Беляни-
но) и ООО «Богданов» (д.Зеледеево) специализируют-
ся на создании и развитии мясомолочного производст-
ва, СПК «Исток» (д.Елгино) – на закупке и переработке 
молока, ООО «Тимрус» (с.Поперечное) – на забое скота 
и переработке мяса, ООО «Сиг и Чир» райпотребсою-
за – производстве и переработке рыбы и мяса. Оказа-
на поддержка и СПК «Ника», открывшему собственную 
пекарню. Стараемся поддерживать и  индивидуальных 
предпринимателей. К  примеру, Т.Ю.Халимова из  села 
Поперечное с инвестиционным проектом по организа-
ции утилизации биологических отходов при забое жи-
вотных и производстве мясокостной муки получила 50 
тысяч рублей.

В результате инвестиционных проектов предпринима-
телей, получивших муниципальную поддержку, в районе 
будет создано 74 дополнительных рабочих места, а  в 
бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды в виде 
налогов поступит более 2,3 млн. рублей.

— А  насколько вы как глава чувствуете «плечо» 
своей команды?

— Настолько, что не ощущаю здесь себя чужим. Коман-
да, могу доложить, работает слаженно и целенаправлен-
но. А когда цель одна и все работают на это, то и резуль
таты не замедлят сказаться. Приведу такой пример: когда 
меня только избрали главой, по рейтингам работы му-
ниципальной власти мы были на 16-м месте, а сейчас – 
на 7-м! За счет чего появляется такая возможность?

Повторюсь, только за счет слаженной работы команды. 
За счет четкой работы каждого на своем месте. Я не раз 
старался на рабочих встречах с главами территорий обо-
значить роль каждого начальника управления, которые 
в первую очередь должны чувствовать, что они профес-
сионалы, что они – главные специалисты на своем участке 
работы. И надо ни в коем случае не мешать им, а при не-
обходимости – помогать. Особенно по тем позициям, ко-
торые касаются улучшения материально-технической базы. 
Не случайно за последние годы мы отремонтировали все 
фельдшерские пункты, школы. В детских садах открыли 10 
дополнительных групп для посещения малышей. В целях 
оптимизации расходов реконструируем малокомплектные 
школы, которые заполняются не только учениками, но и до-
школятами. А старые детсады отдаем под жилье.

— Сергей Валентинович, в свое время, когда вы 
начинали руководить районом, вы проводили Дни 
малых деревень. Эти встречи позволяли напрямую 
пообщаться с жителями поселений. Вы продолжае-
те эту традицию?

— Да, такие формы работы действительно позволяют 
точнее познакомиться с вопросами, которые волнуют на-
ших земляков. А еще сама жизнь к тому подталкивает. Так 
получилось, что именно в последние годы свои вековые 
юбилеи отметили малые деревни района – Алабучинка 
и Милютино. В нынешнем году состоялось два юбилей
ных праздника: 100-летие деревень Cap-Саз и Любаров-
ка. В будущем году готовятся к 300-летнему юбилею жи-
тели деревни Шалай.

Мы уделяем таким праздникам особое внимание, по
тому что они становятся яркими событиями в жизни се
лян. Ведь именно они являются главным действующим 
лицом такого праздника. В эти дни чествуются те, чьим 
трудом живет юргинская земля – трудовые династии, ве-
тераны труда, воины, труженики тыла и герои сегодняш-
него дня. Отдается дань уважения старожилам, которые 
создавали историю родного села. Не забыта в такие дни 
и молодежь. Ведь от того, живут ли в селе молодые се
мьи, дети, зависит и будущее этого села!

В праздничных концертах, посвященных таким юбилеям, 
принимают участие и хозяева, и гости из соседних дере-
вень. А накануне жители приводят в порядок и благоуст-
раивают свои приусадебные участки, организуют выстав-
ки на лучший букет, лучшее блюдо и т.д. Я почему уделяю 
этому такое внимание? Потому что подготовка к празднику 
и сам праздник объединяют жителей в одну большую се-
мью. И я тоже чувствую себя в этой семье своим!

Газета «Кузбасс» №204 от 3.11.2009 г.

О центнерах, 
«Амазони»  

и 300-летнем 
юбилее Свой профессиональный праздник хлеборо-

бы Юргинского района встречают достойны-
ми результатами. Зерновые убраны с площади 
5003 гектара. Намолочено 110213 тонн зерна 
при средней урожайности 22 центнера с гек-
тара. Только благодаря самоотверженному 
труду руководителей, специалистов, механи-
заторов и рабочих нам удалось собрать такой 
урожай. Хочется поблагодарить трудовые кол-
лективы, которые внесли наибольший вклад 
в районный «каравай». Это ООО «Земляне», 
собравшее 16302 тонны зерна, ЗАО «Овоще-
вод» – 13260 тонн, ООО «Юргинский» – 10000 
тонн, КФХ «Арутюнян» – 10000 тонн и кресть-
янско-фермерские хозяйства, намолотившие 
30000 тонн добротного зерна. Самая высокая 
урожайность зерновых получена в ООО «Агро-
ком» – 27,3 центнера с гектара, а на отдель-
ных полях – 40 центнеров с гектара.

Не секрет, что урожай во многом зависит 
от погодных условий. Однако большую роль 
в достижении успеха в нынешнем году сыгра-
ло применение новых технологий в обработ-
ке почвы, наличие в хозяйствах современной 
сельскохозяйственной техники, высокоуро-
жайных сортов семян, отличная организация 
труда. Объем и качество зерна во многом за-
висит также от  использования удобрений. 
В нынешнем году хозяйствами района было 
внесено 1065 тонн минеральных удобрений, 
приобретенных за счет средств областно-
го бюджета. Кроме этого, два хозяйства  – 
ООО «Юргинский» и ООО «Земляне» приоб-
рели по 200 тонн удобрений за собственные 
средства.

С хорошими результатами подошли к про-
фессиональному празднику наши животново-
ды. Сегодня в районе 7648 голов КРС, в том 
числе 3616 коров. Валовое производство мо-
лока за 9 месяцев 2009 г. составило 20100 
тонн (103,6 % к 2008 г.). Производство мяса за 
9 месяцев составило 1529 тонн (110 % к 2008 
г.). Опираясь на эти результаты, можно ска-
зать, что годовой план-соглашение по моло-
ку и мясу, подписанный нами с Губернатором 
А.Г. Тулеевым, будет выполнен.

Несмотря на  полученные результаты, наш 
район все же отстает от среднеобластных по-
казателей по продуктивности дойного стада. 
На сегодняшний день предметно животновод-
ством занимается только ООО «Юргинский». 
Остальным хозяйствам нужно серьезно пе-
ресматривать подходы к ведению молочного 
животноводства, добиваться увеличения про-
изводства «зимнего» молока с целью повыше-
ния рентабельности этой отрасли.

Успех в  животноводстве невозможен без 
качественных кормов. На зимовку хозяйства-
ми заготовлено 13244 т сена, 50953 т сена-
жа, 10958 т силоса, что составляет 31 цент-
нер кормовых единиц на  условную голову. 
Хозяйства «Овощевод», «Арутюнян» и «Агро-
ком» заготовили по  35 центнеров кормовых 
единиц. Кроме этого, животноводство обес-
печено концентрированными кормами собст-
венного производства. Уверен, что излишки 
зерна, при сегодняшних низких закупочных 
ценах, выгоднее использовать на производ-
ство мяса и молока.

Наша задача  – получить наибольшую от-
дачу от  скармливания имеющихся кормов. 
Для  этого необходимо применять кормоцех 
на  колесах, который смешивает и  баланси-
рует корма.

Большое внимание руководство района уде-
ляет развитию личных подсобных хозяйств, 
в  которых сегодня содержится 5108 голов 
КРС (из них 2585 коров), 7029 свиней. Про-
изводство молока этими хозяйствами соста-

вило 10226 тонн, мяса – 1021 тонну. На раз-
витие ЛПХ выдаются льготные ссуды. В этом 
году воспользовались таким видом кредито-
вания 40 личных подсобных хозяйств на сумму 
13342000 руб., в т.ч. через Россельхозбанк – 
11982000 руб.

Работники пищевой и  перерабатывающей 
промышленности занимаются переработкой 
продукции сельхозпроизводителей. Особые 
слова благодарности хочется сказать в  ад-
рес трудовых коллективов ОАО «Юргинский 
гормолзавод», ОАО «Юргахлеб», сельскохо-
зяйственного потребительского кооператива 
«Ника», ИП «Поповой» и КХ «Шаповалов».

6 ноября в областной филармонии Кузбас-
са состоялся Губернаторский прием, посвя-
щенный Дню работников сельского хозяйст-
ва и  перерабатывающей промышленности, 
на  который была приглашена и  делегация 
из  Юргинского района. В  ее состав вошли 
передовые труженики сельского хозяйства. 
Их самоотверженный труд был отмечен вы-
сокими наградами. Фермер Федор Адамович 
Шарф награжден медалью «За особый вклад 
в  развитие Кузбасса» III степени. Медаля-
ми «За служение Кузбассу» награждены гла-
вы крестьянско-фермерских хозяйств Генна-
дий Ильич Соловьенко и Арамаис Арутюнович 
Арутюнян. Автомобилями «Шевроле-Нива» на-
градили механизатора ООО «Земляне» Влади-
мира Эмелевича Гарбарт, механизатора ООО 
«Агроком» Дмитрия Ивановича Кунц и масте-
ра машинного доения ООО «Юргинский» Зи-
наиду Григорьевну Решетникову. Автомобиль 
«УАЗ-31519» вручен многодетной семье Тем-
пель Владимира Ильича из п.ст. Юрга-2, за-
нимающейся личным подсобным хозяйством. 
Премией 50 тыс. рублей награждена династия 
хлеборобов Ступиных из п.ст. Юрга-2.

13 ноября в Юргинском районе тоже пройдет 
чествование передовиков сельского хозяйст-
ва. Заслуженные награды получат хозяйства 
и лучшие труженики сельхозпредприятий.

Уважаемые селяне!
Поздравляю вас с праздником! Примите бла-

годарность за ваш нелегкий, но почетный труд. 
Желаю добра, хороших результатов в работе, 
удачи, благополучия, здоровья, счастья вам 
и вашим семьям. Искренне надеюсь на даль-
нейшее сотрудничество и взаимопонимание 
в реализации единых целей – улучшении про-
изводственных показателей в  сфере расте-
ниеводства и животноводства.

С уважением Ю.Г. Томилов, 
начальник управления сельского 

хозяйства 
Администрации Юргинского района.

Уважаемые работники сельского хозяйства!

Праздник встречаем  
достойными результатами
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Анфиса Евдокимовна Непом-
нящих пришла работать на Юр-
гинский госплемзавод в 1976 году. 
Ухаживать за домашней скотиной 
она начала с малолетства. В 15 лет 
Анфиса уже ходила на ферму по-
могать маме доить коров. Потом не 
стало отца, и семье пришлось со-
всем тяжело. Поэтому, когда Ан-
фиса закончила школу, о  продол-
жении учебы не могло быть и речи, 
хотя училась она неплохо. Денег 
в семье не хватало даже на самую 
скромную одежду. Девушка оста-
лась в  родном поселке и  устрои-
лась на ферму дояркой. Все у Анфи-
сы поначалу складывалось хорошо: 
и в коллективе ее приняли, и с жи-

вотными ладила, однако, поработав 
немного, решила попытать счастья 
в городе – устроилась в магазин. Но 
горожанкой она была недолго. «Не 
получилось из меня продавца, и по 
родным я сильно скучала», – говорит 
Анфиса Евдокимовна. Опять верну-
лась в деревню, пошла в хозяйство, 
но уже не на молочную, а на свино-
ферму. Сегодня она даже не пред-
ставляет, что ее жизнь могла сло-
житься как-то иначе.

Конечно, работа в животноводст-
ве тяжелая, – говорит А.Е. Непомня-
щих, – но сказать, что она неблаго-
дарная, нельзя. Животные понимают 
и помнят о доброте, уходе, ласке.

Каждое утро свинячья ватага 
встречает своего доктора радост-
ным повизгиванием. Такое обожа-
ние подопечных Анфиса Евдокимов-
на заслужила своим отношением 
к животным. Она не считается со 
временем, когда нужна ее помощь. 
В ее обязанности входит врачева-
ние поросят с самого их рождения. 
Это многочисленные прививки, уко-
лы и витамины.

Когда подошло время пенсии, Ан-
фиса Евдокимовна, к большому со-
жалению своих коллег, решила оста-
вить работу. Стала новоиспеченная 
пенсионерка заниматься личным 
подворьем. Они с мужем держат ку-
рей и гусей. Однако через три года 

ветврач решила вернуться на фер-
му. В этом году Анфисе Евдокимов-
не исполнилось 60 лет. Она вновь 
в рабочем строю.

— Пока силы есть, буду рабо-
тать, – говорит А.Е. Непомнящих. – 
Дети уже взрослые, подрастает 
правнук. Муж у меня тоже работа-
ет в хозяйстве пилорамщиком. Так 
что, мы оба трудимся. Самим ин-
тереснее жить, вроде бы ты нужен 
еще обществу. И детям хочется не-
множко помочь.

У  зоотехника свиноводческой 
фермы Валентины Михайловны 
Самохваловой трудовой стаж 
солидный – 35 лет. Она отлично зна-
ет производство, и ее не без основа-

ния называют одним из лучших спе-
циалистов в свиноводстве. 

– Обожаю своих питомцев, по-
стоянно душа за них болит, – гово-
рит женщина. – Вот и живу на два 
дома. Один там, где муж и внучка, 
другой – на ферме.

Зоотехник на свиноферме – это 
большая ответственность и беско-
нечные хлопоты. Он должен в  со-
вершенстве знать производство, 
любить животных, быть хорошим ор-
ганизатором.

Страшно вспоминать, но еще не-
сколько лет назад свиноводство 
буквально вымирало, производст-
во сократили до минимума, многие 
работники ушли с фермы, – расска-
зывает Валентина Михайловна. – 
Наша ферма №2 тогда выстояла 
только благодаря свинарям-профес-
сионалам. Эти люди работали, не-
смотря ни на какие экономические 
передряги. Ведь тогда и проблемы 
с кормами были большие, и зарпла-
ту месяцами не выплачивали, чаще 
рассчитывались натурой – порося-
тами, мясом, зерном. Именно наши 
ветераны спасли тогда производст-
во. Не разбежались.

Неоценимую помощь в  профес-
сиональном становлении Валенти-
не Михайловне оказала ее мама, 
тоже свинарка, Мария Ильинична. 
Она не только приучила дочку к тру-
ду, но и помогла определиться ей 
с профессией. В родительском доме 
всегда держали много скотины. Все 
дети умели ухаживать за телятами, 
коровами, свиньями и птицей. По-
сле школы у Вали даже вопроса не 
возникло – «Кем быть?»

Правда, был у Валентины Михай-
ловны опыт работы и на другом про-
изводстве. Сегодня она со смехом 
вспоминает, как уговорили ее пойти 
заведующей в пекарню. Конечно, по-
легче, чем на ферме. И хлебом пах-

нет, а не навозом. Но она выдержа-
ла только три месяца и вернулась 
назад. Так до  сих пор и  трудится 
на свиноферме, отдавая работе всю 
свою душу. А животные платят ей за 
это высокими показателями.

Характер у Валентины Михайлов-
ны неугомонный – без дела нико-
гда не сидит. Не удивительно, что 
она не только на работе все успева-
ет, но и вместе с мужем умудряют-
ся содержать в идеальном порядке 
дом и личное подворье, а еще внуч-
ку воспитывают. Об  одном только 
сожалеет Валентина Михайловна, 
что некому передать свои знания 
и опыт. Не идет молодежь сегодня 
на ферму.

Нынешний год для  Валентины 
Михайловны юбилейный – ей ис-
полняется 55 лет. Однако юбиляр-
ша машет рукой: «Да разве ж это 
годы? Молодая еще. Работать и ра-
ботать надо!»

К  сожалению, на  свиноферме, 
как и много лет назад, еще мно-
го физического труда. Женщинам 
подчас приходится выполнять ра-
боту, которая не всякому мужику 
по силам. Но такие уж наши рус-
ские женщины! Анфисе Евдоки-
мовне, например, преодолеть 
трудности и жизненные невзго-
ды помогает твердость характера 
и крестьянская упертость. А Ва-
лентину Михайловну выручают 
оптимизм и чувство юмора. Не-
смотря на разность характера, 
обе эти прекрасные труженицы 
обладают широкой русской ду-
шой, простотой, сердечностью 
и  добротой. Вот на  таких, как 
Анфиса Евдокимовна и Вален-
тина Михайловна и держится се-
годня российская деревня.

Светлана ШЕВЯКОВА.

животноводство

По итогам уборочной-2009 фер-
мер Ф.А. ШАРФ, житель села По-
перечное, добился наилучших по-
казателей в Юргинском районе: при 
средней урожайности в 33 центне-
ра с гектара на отдельных участках 
пашни он сумел намолотить до 50 
центнеров!

Спросить Федора Адамовича Шарфа, 
главу одноименного крестьянского хо
зяйства, для чего он, бывший препода-
ватель, резко изменил судьбу и взялся 
за сколь благородный, столь и неблаго-
дарный фермерский труд, он ответит:

— Да так вот вышло. Уснул учителем, 
а наутро проснулся фермером: написал 
заявление и – за работу!

Он, конечно, отшучивается. Вовсе не-
просто было принять такое решение, 
чтобы, не имея сельхозобразования, 
взять на себя неподъемный груз поле-
вых забот. Поддержала жена Светлана. 
«Таких женщин, как она, – единицы!» 
Забегая вперед, скажем, что Светлана 
Александровна и сейчас в курсе фер-
мерских проблем мужа  – она глава 
сельской администрации.

Что касается села Поперечное, то ко-
гда-то оно славилось в Кузбассе силь-
ным совхозом «Прогресс». А когда в де-
ревне начались перемены не в лучшую 
сторону, а руководители хозяйства ме-
нялись один за другим, ситуация дошла 
до крайности – в совхозе царствовала 
разруха, все, что можно, было разворо-
вано, варварски разбито, уничтожено… 
Вот в такую пору досталось фермеру 
Шарфу «наследство». Впрочем, такая 
картина была по тем временам скорее 
правилом, нежели исключением.

Можно было, конечно, просто 
на жизнь сетовать, но Федор Адамо-
вич – человек иного склада.

— Ну, больно было на  эту разруху 
смотреть, – рассказывает. – Здесь ро-
дина моя, родился я тут. Семьей обза-
велся. Да что ж, думаю, не пригожусь, 
что ли? Не справлюсь? Трудно было 
психологически  – ведь когда-то все 
было общим, а тут надо было решить-

ся взять на себя ответственность за эту 
землю! И я взялся: ни денег, ни болта, 
ни гайки. С чего начинать? Начал какие-
то старые разбитые трактора покупать 
по дешевке, ремонтировать их, восста-
навливать. Обработал поначалу 56 гек-
таров пашни. В течение нескольких лет 
помаленьку прибавлял брошенные зем-
ли, которые года за 3-4 лесом зарас-
тают, коли не распахивать их. Сейчас 
у меня 700 гектаров земли.

Но вот ведь что интересно: какие бы 
участки Федору Адамовичу ни достава-
лись, даже на самых захудалых меньше 
20 центнеров с гектара земля ему не 
давала! Земля, рассуждает он, халтуры 
не любит. Ее не обманешь, и без тита
нического труда, без финансовых вло-
жений успеха не достичь. Полюби ее, 
обиходь, и она отплатит тебе, отбла-
годарит. И  такой радостью порадует, 
выше которой вряд ли что бывает.

И это не просто слова сельского фи-
лософа. Показатели урожайности фер-
мера Шарфа действительно впечат-
ляют: при среднем показателе в  33 
центнера с гектара на некоторых уча-
стках урожайность достигает 50 цент-
неров! При этом уровень клейковины 
для товарной пшеницы близок к иде-
альному. Все это  – результаты мно-
голетних трудов, поисков наиболее 
подходящих зерновых сортов, качест-

венных семян, своих рецептов по ис
пользованию удобрений. Конечно, 
и техника сейчас иная.

Несколько тракторов, фронтальный 
погрузчик, сеялки, культиваторы, оп-
рыскиватель, новые «КамАЗы». Что ка-
сается ремонта, считает Ф.А. Шарф, 
то и здесь выгоднее обходиться свои-
ми силами. Там, где бессильна специа-
лизированная рембаза, справятся зо-
лотые руки местных умельцев – есть 
такие, любую деталь не хуже замор-
ской выточат!

Особая его гордость – комбайн «Ак-
рос»! В 2007 году этот мощный совре-
менный помощник фермера стоил око-
ло 4 млн. рублей. Без поддержки Главы 
Юргинского района С.В. Харлаш и по-
мощи областной администрации – спа-
сибо им крестьянское! – не осилить бы 
приобретение.

А его поля! Тянутся они вдоль трас-
сы, и  ровным-ровнехоньки, росток 
к ростку. Ухожены так, что сорняка не 
увидишь, а  пшеничные колосья сте-
ной стоят. 

— Мне почему-то кажется, – говорит 
Федор Адамович, – что они не любят 
далеко друг от друга расти. Надо под-
гадать так, чтобы и  не мешали друг 
другу, но и одинокими себя не чувст-
вовали. Все как у людей!

— Сельское хозяйство,  – продол-
жает размышлять Ф.А. Шарф, – это 
никакой не бизнес. Это образ жизни! 
Я  привык к  деревне, корнями врос, 
хозяином себя ощущаю. А город меня 
давит!

Как у  всякого хорошего хозяина, 
у Ф.А. Шарф порядок не только в го-
лове и  на полях. С  немецкой пунк-
туальностью  – шаг за шагом, не-
торопливо, но целенаправленно он 

облагораживает сейчас выкуплен-
ную территорию заброшенной базы 
ремонтно-механических мастерских 
совхоза «Прогресс». Собственно, 
от базы и осталось только одно назва-
ние, все остальное восстановлению 
не подлежит. Пришлось осваивать 
и секреты строительства. Вот огром-
ный зерносклад – после капитально-
го ремонта здесь чисто, вдоль стен 
аккуратно пролегла проводка, сухое 
зерно словно отдыхает после великих 
трудов. А вот что-то вроде небольшой 
офисной комнаты, рядом – столовая 
и будущая комната отдыха для меха-
низаторов. Люди должны чувствовать 
заботу о себе, тогда и отдача в рабо-
те не замедлит сказаться. 

Кстати, во время фермерства Ф.А. 
Шарф и от семейных дел не отмахи-
вался. Сам окончил институт, жена по-
лучила диплом Новосибирской коммер-
ческой академии. Выросли, выучились 
дочка с  сыном, обзавелись свои-
ми семьями. Все было непросто, как 
у всех. Но, как говорит Федор Адамо-
вич, важны результаты. А результатами 
можно гордиться!

Но главное, он ни разу не засомне-
вался, а  верное ли принял тогда ре-
шение? Хотя начинать во всем прихо-
дилось с нуля, и из денежных проблем 
выкручиваться, и ошибаться в людях, 
которые предавали…

— Все верно! И за все эти годы мне 
ни разу не было за себя стыдно. Все-
гда жил и живу честно, своим трудом, 
желанием работать так, чтобы душа ра-
довалась, чтобы сегодня сделать луч-
ше, чем было вчера!

Газета «Кузбасс» 
№204 от 3.11.2009 г.

Пригодился там, 
где родился

Подруги
О том, как непросто вырастить хорошую здоровую хрюшку, думаю, селянам не нужно объяснять. Осо-
бенно тщательный уход нужен за молодняком. Здесь важно все – и рацион кормления, и условия со-
держания, и даже психологический фактор. Свинки очень чувствительны к вниманию и настроению тех, 
кто за ними ухаживает. Это хорошо понимают ветврач Анфиса Евдокимовна Непомнящих и зоотехник 
Валентина Михайловна Самохвалова, которые уже более 30 лет трудятся на свиноферме «Юргинского». 
Сегодня в ведении Анфисы Евдокимовны и Валентины Михайловны более полутора тысяч поросят. Так 
сложилось, что у А.Е. Непомнящих и В.М. Самохваловой общей является не только работа. Много лет 
они живут по соседству и дружат семьями. Кроме этого, в этом году обе женщины – юбилярши.
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С 16 по 22 ноября 
в программе возможны изменения

ПОНЕДЕЛЬНИК 16

вторник 17
13.25 Легенды Царского 

Села.
13.50 Х/ф «Мещерские».
15.15 Д/ф «Церковь аббатст-

ва Девы Марии на Капи-
толии в Кёльне».

15.30 Новости культуры.
15.35 «Затеси».
16.00 Т/с «Девочка из океа-

на».
16.55 «Все о животных». До-

кументальный сериал 
«Динго».

17.20 Плоды просвещения. 
«Высший свет».

17.50 Д/ф «Пифагор».
18.00 «В главной роли...»
18.25 Собрание исполне-

ний.
19.10 Документальный 

фильм «Крепость Бах-
рейн. Жемчужина Пер-
сидского залива».

19.30 Телемаркет. Другие 
новости.

20.00 «Наши новости», 
«Прогноз погоды».

20.15 «Сказки и истории». 
«Шишкин лес». «Смот-
ри хиты радио «Тон!»

21.00 «Маргоша». Драмеди.
22.00 Х/ф «Старая закалка».
23.45 Т/с «6 кадров».
00.00 В наших интересах. 

Рекламное время.

6.00 «Настроение».
8.30, 11.10, 15.10, 17.50 
«Петровка, 38».

10.20 Т/с «Беги, Серега, 
беги!»

10.55 «Работа есть!»
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 23.45 

События.
11.45, 21.05 Т/с «Генераль-

ская внучка».
13.40 «Момент истины».
14.45 «Деловая Москва».
15.25 Т/с «Одно дело на 

двоих».
16.25 Д/ф «Тайны масон-

ства».
18.10 М/ф «Про бегемота, 

который боялся приви-
вок», «Умка».

18.55 Т/с «Времена не вы-
бирают».

19.55 Техсреда.
2 2 . 5 5  « С кандал      ь ная   

жизнь».
00.20 Художественный 

фильм «Широко ша-
гая».

01.50 Художественный 
фильм «Пуаро Агаты 

5.00 «Доброе утро».
9.00 Новости.

9.05 Малахов+.
10.20 Модный приговор.
11.20 Контрольная закуп-

ка.
12.00 Новости.
12.20 «Детективы».
13.00 «Участок».
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Простить.
15.00 Новости.
15.20 Т/с «Обручальное 

кольцо».
16.10 «Давай поженимся!»
17.00 Федеральный судья.
18.00 Вечерние новости.
18.20 «Криминальные хро-

ники».
18.50 «След».
19.40 «Пусть говорят».
20.20 «Спальный район».
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журов».
22.30 «Правительство США 

против Рудольфа Абе-
ля».

23.30 Ночные новости.
23.50 Комедия «Женюсь на 

первой встречной».
01.40 Приключения «Семь 

мечей».
04.20 «Детективы».

5.00 «Доброе 
утро, Россия!»
5.07, 5.35, 6.07, 

6.35, 7.07, 7.35, 8.07, 
8.35 Вести-Кузбасс.

9.05 «Маршал Жуков против 
бандитов Одессы. Прав-
да о «Ликвидации».

10.00 Т/с «Мастер и Марга-
рита».

11.00 Вести.
11.30 Вести-Кузбасс.
11.50 Т/с «Каменская».
12.45 Т/с «Две стороны од-

ной Анны».
13.40 Вести. Дежурная 

часть.
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.40 Т/с «Улицы разбитых 

фонарей».
15.35 «Суд идет».
16.30 «Кулагин и партне-

ры».
17.00 Вести.
17.25 Вести-Кузбасс.
17.50 Вести. Дежурная 

часть.
18.00 Т/с «Однажды будет 

любовь».
19.00 Т/с «Кармелита. Цы-

ганская страсть».
20.00 Вести.
20.30 Вести-Кузбасс.
20.50 «Спокойной ночи, ма-

лыши!»
21.00 Т/с «Вольф Мессинг: 

Видевший сквозь вре-
мя».

21.55 Т/с «Тайны следст-
вия».

22.55 Т/с «Мастер и Марга-
рита».

23.55 «Вести+».
00.15 Боевик «Второй в ко-

манде».
02.00 «Горячая десятка».

6.00 «Факт», «Аз-
бука удачи», «На-

родная корзина», «Зна-
ки Зодиаки», прогноз 
погоды.

6.35 «Час суда».
7.35 «Званый ужин».
8.30 Т/с «Солдаты-12».
9.30 «24».
10.00 «В час пик».
11.00 «Час суда».
12.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная корзи-
на», «Знаки Зодиаки», 
прогноз погоды.

12.30 «24».
13.00 «Званый ужин».
14.00 Комедия «Странные 

родственники».
16.00 «Пять историй»: «Охот-

ники за адреналином».
16.30 «24».
17.00 Т/с «Слепой».
18.00 «В час пик».
19.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная корзи-
на», «Телегазета», «Зна-
ки Зодиаки», прогноз 
погоды.

19.35 «Песня в подарок», 
хиты «Авторадио», «Те-
легазета».

20.00 Т/с «Слепой».
21.00 Т/с «Солдаты-12».
22.00 «Чрезвычайные ис-

тории»: «Тюрьма. Неуго-
ловные истории».

23.00 «С Тиграном Кеосая-
ном».

23.30 «24».
00.00 «Факт».
00.15 «Нереальная поли-

тика».
00.40 Х/ф «Черная орхи-

дея».
03.00 «Тайны вашей судьбы. 

Эзо ТВ».
5.00 «Неизвестная планета»: 

«Ятра. Паломничество к 
Шиве».

5.25 Музыкальный канал.

6.00 «Необъяснимо, 
но факт».
7.00 «Наши ново-

сти». «Прогноз пого-
ды». «Смотри хиты ра-
дио «Тон!»

7.35 М/с «Джинджер».
8.00 М/с «Жизнь и приклю-

чения робота-подро-
стка».

8.30 «Cosmopolitan».
9.30 Т/с «Друзья».
10.00 «Сайнфелд».
10.30, 13.30, 18.00, 20.00 «Сча-

стливы вместе».
11.00 М/с «Эй, Арнольд».
11.30 М/с «Губка Боб».
12.00 М/с «Жизнь и при-

ключения робота-под-
ростка».

12.30 М/с «Рога и копыта: 
возвращение».

13.00 «Такси».
14.00 Х/ф «Саша+Маша».
14.30 Х/ф «Женская лига».
15.00 «Битва экстрасен-

сов».
16.00 Х/ф «Моя супер-быв-

шая».
18.30, 20.30 «Универ».
19.00 «Изюминка». «Наши 

новости». «Прогноз 
погоды». «Смотри 
хиты радио «Тон!»

21.00 Х/ф «Замерзшая из 
Майами».

23.00 «Дом 2. Город люб-
ви».

00.00 «Дом-2. После зака-
та».

00.30 «Наши новости». 
«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

01.00 «Интуиция».
02.00 «Дом-2. Про любовь».
03.00 «Необъяснимо, но 

факт».
04.00 «Запретная Зона».
5.50 Х/ф «Саша+Маша».

6.45 «Наши 
но  в о с т и » , 

«Прогноз погоды».
7.00 «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...»
10.50 Х/ф «Иваново дет-

ство».
12.30 Д/с «Германские пле-

мена».

Кристи».
03.45 «Обвиняется терро-

ризм».
04.15 Художественный 

фильм «Отряд особого 
назначения».

1 0 . 0 0  « С трана     
спортивная».
10.30 «Рыбалка с 

Радзишевским».
10.45, 13.00, 15.40, 20.40, 

01 .30 ,  04 .50  Вести- 
спорт.

11.00 «Зарядка с чемпио-
ном».

11.10 Мультипликацион-
ный фильм «Приключе-
ния поросенка Фунти-
ка», «Сказка о старом 
кедре».

11.45 «Мастер спорта».
12.00 «Неделя спорта».
13.15 «Самый сильный че-

ловек». Командный чем-
пионат мира по силово-
му экстриму.

14.00 Пляжный фут-
бол. Чемпионат 
мира. Россия-Ко-
ста-Рика. Транс-
ляция из ОАЭ.

15.10 «Скоростной 
участок».

15.55 Хоккей. КХЛ. 
Открытый чем-
пионат России. 
« Амур»  ( Хаба -
ровск) - «Сибирь» 
(Новосибирск). 
Прямая трансля-
ция.

18.15 Пляжный фут-
бол. Чемпионат 
мира. Португалия-
Уругвай. Трансля-
ция из ОАЭ.

19.35 «Неделя спор-
та».

20.55 Пляжный фут-
бол. Чемпионат 

мира. Россия-Италия. 
Прямая трансляция из 
ОАЭ.

22.05 «Футбол. Словения-
Россия. Перед матчем».

23.20 Хоккей. КХЛ. Откры-
тый чемпионат России. 
СКА (Санкт-Петербург) - 
«Спартак» (Москва).

01.50 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Рос-
сия-Италия. 

03.05 «Футбол. Словения-
Россия. Перед матчем».

04.15 «Скоростной участок».
5.00 Пляжный футбол. Чем-

пионат мира. Португа-
лия-Уругвай. 

20.30 Вести-Кузбасс.
20.50 «Спокойной ночи, ма-

лыши!»
21.00 Т/с «Вольф Мессинг: 

Видевший сквозь вре-
мя».

21.55 Т/с «Тайны следст-
вия».

23.00 «Мой серебряный 
шар «.

23.55 «Вести+».
00.15 Художественный 

фильм «Невеста».

6.00 «Знаки Зо-
диаки», прогноз 

погоды, хиты «Автора-
дио», «Телегазета».

6.35 «Час суда».
7.35 «Званый ужин».
8.30 Т/с «Солдаты-12».
9.30 «24».
10.00 «В час пик».
11.00 «Час суда».
12.00 «Знаки Зодиаки», 

прогноз погоды, хиты 
«Авторадио», «Телега-
зета».

12.30 «24».
13.00 «Званый ужин».
14.00 Художественный 

фильм «Миньон».
16.00 «Пять историй»: «Вой-

ны модельеров».
16.30 «24».
17.00 Т/с «Слепой».
18.00 «В час пик».
19.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная корзи-
на», «Телегазета», «Зна-
ки Зодиаки», прогноз 
погоды.

19.35 «Песня в подарок», 
хиты «Авторадио», «Те-
легазета».

20.00 Т/с «Слепой».
21.00 Т/с «Солдаты-12».
22.00 «Громкое дело»: «Ви-

рус на службе бизне-
са».

23.00 «С Тиграном Кеосая-
ном».

23.30 «24».
00.00 «Факт».
00.15 «Шаги к успеху».

01.00 «Интуиция».
02.00 «Дом-2. Про любовь».
02.55 «Космические яйца». 

Пародия.
04.50 «Необъяснимо, но 

факт».
5 .50 Художественный 

фильм «Саша+Маша».

7.00 «Евронь-
юс».

10.00 Новости культуры.
10.20 Художественные му-

зеи мира.
10.55 Художественный 

фильм «Возвращение 
незнакомки».

12.25 Линия жизни.
13.20 «Мой Эрмитаж».
13.50 Т/ф «Свадьба как 

свадьба».
15.30 Новости культуры.
15.35 «Монолог об Окуд-

жаве».
16.00 Закрытие Х Междуна-

родного телевизионно-
го конкурса юных музы-
кантов «Щелкунчик».

17.20 Плоды просвещения. 
«Купечество».

17.50 Д/ф «Эль Греко».
18.00 «В главной роли...»
18.20 «Блокнот».
18.45 Достояние респуб-

лики.
19.00 Д/ф «Михаил Баку-

нин и Николай Станке-
вич:слово или дело?»

19.30 Телемаркет. Другие 
новости.

20.00 «Наши новости», 
«Прогноз погоды».

20.15 «Сказки и истории». 
«Шишкин лес». «Куз-
басский ковчег».

21.00 «Маргоша». Драмеди.
22.00 Художественный 

фильм «Животное».
23.30 Т/с «6 кадров».
00.00 В наших интересах. 

Рекламное время.

6.00 «Настроение».
8.30 Художественный 
фильм «Исправленно-

му верить».
10.00 Художественный 

фильм «Отряд особого 
назначения».

11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 23.45 
События.

11.45 «Постскриптум».
12.55 Т/с «Нехорошая квар-

тира».
13.25 «В центре событий».
14.45 «Деловая Москва».
15.10, 17.50 «Петровка, 38».
15.25 Т/с «Одно дело на 

двоих».
16.25 Д/ф «Секреты Марии 

Магдалины».
18.10 М/ф «Золотая анти-

лопа».
18.55 Т/с «Времена не вы-

бирают».
19.55 В центре внимания. 

«Жирные страсти».
21.05 Т/с «Генеральская 

внучка».
22.55 «Момент истины».
00.20 Магия Паганини.
01.10 В свободном полёте.
01.45 Телесериал «Чисто 

английское убийство».
03.45 Художественный 

фильм «Комедия давно 
минувших дней».

8.35 Хоккей. КХЛ. 
Открытый чем-

пионат России. ЦСКА-
СКА (Санкт-Петербург).

10.45, 13.00, 15.30, 19.35, 
01 . 35 ,  04 . 15  Вести- 
спорт.

11.00 «Зарядка с чемпио-
ном».

11.10 Мультфильм «Приклю-
чения поросенка Фунти-

ка», «Аргонавты».
11.45 «Мастер спорта».
12.00 «Летопись спорта».
12.30 «Путь Дракона».
13.10 Вести-спорт. Местное 

время.
13.20 Футбол. Чемпионат 

мира. Юноши до 17 лет. 
Финал. Трансляция из 
Нигерии.

15.40 Баскетбол. НБА. «Клив-
ленд» - «Юта».

17.55 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Арген-
тина-Италия. Прямая 
трансляция из ОАЭ.

19.05 «Летопись спорта».
19.50 «Хоккей по поне-

дельникам». КХЛ. От-
крытый чемпионат 
России. «Авангард» (Ом-
ская область) - «Метал-
лург» (Магнитогорск), 
«Ак Барс» (Казань) - «Ди-
намо» (Москва). Прямая 
трансляция.

01.55 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Рос-
сия-Коста-Рика. Транс-
ляция из ОАЭ.

03.10 «Неделя спорта».
04.25 Пляжный футбол. 

Чемпионат мира. Бра-
зилия-Нигерия. Транс-
ляция из ОАЭ.

5.45 Футбол. Чемпионат 
мира. Юноши до 17 лет. 
Финал. Трансляция из 
Нигерии.

7.30 Скелетон. Кубок мира.
8.05 Хоккей. КХЛ. Откры-

тый чемпионат Рос-
сии. «Ак Барс» (Казань) 
- «Динамо» (Москва).

5.00 «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.05 Малахов+.

10.20 Модный приговор.
11.20 Контрольная закуп-

ка.
12.00 Новости.
12.20 «Детективы».
13.00 «Участок».
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Простить.
15.00 Новости.
15.20 Т/с «Обручальное 

кольцо».
16.10 «Давай поженимся!»
17.00 Федеральный судья.
18.00 Вечерние новости.
18.20 «Криминальные хро-

ники».
18.50 «Жди меня».
19.40 «Пусть говорят».
20.20 «Спальный район».
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журов».
22.30 «Правительство США 

против Рудольфа Абе-
ля».

23.30 «Познер».
00.30 Ночные новости.
00.50 Гении и злодеи.
01.30 Комедия «Давай оста-

немся друзьями».
03.00 Триллер «Подстава».

5.00 «Доброе 
утро, Россия!»
5.07, 5.35, 6.07, 

6.35, 7.07, 7.35, 8.07, 
8.35 Вести-Кузбасс.

9.00-14.00 ПРОФИЛАКТИКА.
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.40 Художественный 

фильм «Выбор моей 
мамочки».

16.30 «Кулагин и партне-
ры».

17.00 Вести.
17.25 Вести-Кузбасс.
17.50 Вести. Дежурная 

часть.
18.00 Т/с «Однажды будет 

любовь».
19.00 Т/с «Кармелита. Цы-

ганская страсть».
20.00 Вести.

01.15 «Репортерские исто-
рии».

01.45 Фильм «Щелкни паль-
цем только раз».

03.25 «Военная тайна».
04.15 «Громкое дело»: «Ви-

рус на службе бизне-
са».

5.00 «Неизвестная планета»: 
«Неизвестный Иран».

5.50 Музыкальный канал.

6.00 «Необъяснимо, 
но факт».
7.00 «Такси».

7.35 М/с «Джинджер».
8.00 М/с «Жизнь и приклю-

чения робота-подро-
стка».

8.30 «Cosmopolitan».
9.30 Т/с «Друзья».
10.00 «Сайнфелд».
10.30, 13.30, 18.00, 20.00 «Сча-

стливы вместе».
11.00 М/с «Эй, Арнольд».
11.30 М/с «Губка Боб».
12.00 М/с «Жизнь и при-

ключения робота-под-
ростка».

12.30 М/с «Рога и копыта: 
возвращение».

13.00 «Такси».
14.00 Художественный 

фильм «Саша+Маша».
14.30 «Битва экстрасен-

сов».
15.30 «Звездные войны: 

Эпизод 6-Возвращение 
Джедая».

18.30, 20.30 «Универ».
19.00 «Заграница». «Наши 

новости». «Прогноз 
погоды». «Смотри 
хиты радио «Тон!»

21.00 Художественный 
фильм «Моя супер-быв-
шая».

23.00 «Дом 2. Город люб-
ви».

00.00 «Дом-2. После зака-
та».

00.30 «Наши новости». 
«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

ул. строительная, 20.

— лекарственные препараты;
— витаминно-минеральные 
добавки для сельскохозяйст-
венных животных и птиц; 
— все для пчеловодов и мно-
гое другое;
— корма и аксессуары для 
домашних животных.
Консультации вет.врача 
бесплатно.

аптека
Ветеринарная
5-02-85

ШИФЕР
Металлочерепица

Профнастил
Коньки

Оцинковка
Рубероид

Полекарбанат

Телефон
5-05-55. 
Доставка

Операция «Снегоход»
Юргинская инспекция Гостехнадзора сообщает, 

что в соответствии с приказом Минсельхоза Рос-
сии на территории г. Юрги и Юргинского района в 
период с 01.11.2009 г. по 28.02.2010 г. проводится 
профилактическая операция «Снегоход».

Целью операции является выявление незарегистри-
рованных или непрошедших технический осмотр сне-
гоходов, а также выявление других нарушений, связан-
ных с эксплуатацией внедорожных мотосредств.

По вопросам регистрации и прохождения техос-
мотра обращаться в Юргинскую инспекцию Гос-
технадзора по адресу: г. Юрга, ул. Шоссейная, 3 
(в административном здании цеха №70 ООО «Юр-
гинский машзавод»), т. 4-43-78.

А.А. ТОМИЛИН,
начальник Юргинской ИГТН.
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— Действительно, уже 
в сентябре потребление элек-
троэнергии увеличилось на 2 
миллиона кВт. Дальше оно бу-
дет расти, – подтвердил Ни-
колай Сергеевич. – Тем не 
менее, ограничений по элек-
троэнергии у нас нет. И, наде-
юсь, что не будет. В Кузбассе 
достаточно мощностей (ТЭЦ, 
ГРЭС), которые вырабатыва-
ют электроэнергию и, в лю-
бом случае, остановки объ-
ектов жизнеобеспечения не 
допустят.

— А  насколько готово 
к работе в зимних услови-
ях ваше предприятие?

— Плановые ремонтные ра-
боты, в  том числе по  инве-
стиционным программам, мы 
выполнили на 90 процентов. 
Осталось провести новую ли-
нию 0,4 кВт в Кленовке протя-
женностью 3,75 км с заменой 
93 дефектных опор. В ноябре 
мы и эту работу закончим.

В  целом же в  этом году 

на  ремонт и  модернизацию 
сетей и подстанций нами ос-
воено около 40 миллионов 
рублей. На спецсетях выпол-
нена работа на 10,5 млн. руб-
лей, на подстанциях – на 17,7 
млн. рублей. По инвестицион-
ной программе «Перспектив-
ного развития…» проделана 
большая работа на  трех ли-
ниях ВЛ-35 (Ю-1, Ю-2, Ю-3), 
которая обслуживает г. Юргу, 
Талую и Кулаковский карьер. 
Заменен провод на двух ли-
ниях ЛЭП-35, питающих Беля-
нино и подстанцию «Подсоб-
ная». На эти работы затрачено 
8,5 млн. рублей. На  новые 
сети в Кленовке выделяется 
3,5 млн. рублей.

Что касается плановых ра-
бот, то здесь тоже сделано 
очень много. По району было 
заменено 289 дефектных де-
ревянных опор на железобе-
тонные. Кроме этого, уста-
новлено 90 опор в процессе 
устранения аварийных ситуа-

ций, таких, например, какие 
произошли в мае-июне из-за 
грозовых фронтов. Большая 
работа проделана на  узло-
вых подстанциях: «Большеям-
ная», «Комплексная», «Кожев-
никовская», «Зеледеевская» 
и «Белянинская». Установили 
новые маслоуловители, по-
меняли устаревшую фарфо-
ровую изоляцию на полимер-
ную. В Белянино подстанция 
полностью переведена на по-
лимер. На подстанциях «Но-
вая» (Шалай) и «Кулаковская» 
отремонтировали силовые 
трансформаторы, провели 
освидетельствование вось-
ми трансформаторов. Так что, 
можно сказать, к зиме наше 
предприятие подготовилось 
полностью.

— А  как обстоят дела 
с брошенными сетями?

— В  этом году мы взяли 
на  обслуживание сети, пи-
тающие КПМ и  часть сетей 
в Речном. Оформляются пра-
воустанавливающие докумен-
ты о передаче нам сетей в де-
ревне Чахлово. В перспективе 
там будет проведена реконст-
рукция и  модернизация ли-
нии и подстанции. Предстоит 
также провести модерниза-
цию сетей с  установкой но-
вой трансформаторной под-
станции в Алаево, где очень 
много самостроя. Есть еще 
линии, как, например, на лет-
нюю дойку в Безменеве, дач-
ный поселок в  Проскокове 
и др., с которыми будем раз-
бираться.

— Переход на новые тех-
нологии и  современные 
материалы не только по-
вышает надежность объек-
тов, улучшает качество по-
даваемого напряжения, но 
и уменьшает потери элек-
троэнергии. Насколько ост-
ро стоит сегодня эта про-
блема у вас?

— Потери  – это наш бич. 
Для примера, за третий квар-
тал потери составили около 3 
миллионов кВт/часов. Из них 
7 %  – плановые потери, ос-
тальное – неоплата и хище-
ния электроэнергии. Работа 
по снижению потерь ведется 
постоянно. Бригада из группы 
транспортной электроэнер-
гии регулярно проводит рей-
ды по  населенным пунктам, 
отключаем от сети злостных 
неплательщиков, выявляем 
самовольно подключивших-
ся к электроэнергии. В 2008 
году было возбуждено 8 уго-
ловных дел. За 2009 год выяв-
лено 16 фактов самовольно-
го подключения. Составлены 
акты, нарушители будут при-
влечены к  ответственности. 
Если говорить о злостных не-
плательщиках, то среди них 
немало платежеспособных 
граждан. Люди, к  сожале-
нию, не понимают, что элек-
троэнергия такой же товар, 
как продукты или вещи, и за 
нее тоже нужно платить. По-
тери отрицательно сказыва-
ются на финансовом положе-
нии предприятия. Мы должны 
рассчитываться с поставщи-
ками электроэнергии, со-
держать и  обновлять мате-
риально-техническую базу, 
проводить плановые и  теку-
щие ремонты, заниматься об-
служиванием сетей.

Политика руководства на-
ших головных компаний – ОАО 
«МРСК Сибири» и его филиа-
ла «Кузбассэнерго-РЭС» на-
правлена на  комплексное 
решение технической модер-
низации отрасли. Например, 
как в Арлюке. Там заменена 
вся линия электропередач 
на новый самоизолирующий 
провод, а в следующем году 
планируется провести ком-
плексный ремонт подстан-
ции «Арлюкская». В  планах 

– замена сетей во всех круп-
ных населенных пунктах рай-
она и оснащение подстанций 
современным оборудовани-
ем. Последовательно будем 
брать один поселок и делать 
там все от «а до я». Как по-
казывает практика, техниче-
ская модернизация, внедре-
ние современных технологий 
и  материалов положитель-
но сказывается на  качестве 
электроэнергии и  до мини-
мума сводит потери.

— Бороться с  потерями 
вам, наверное, могли бы 
помогать и люди, если бы 
сообщали о фактах воров-
ства электроэнергии, не-
законного подключения. 
Ведь не секрет, что всякие 
самодельные устройства 
(сварочные и  самогонные 
аппараты, нагревательные 
приборы и  т.д.) не только 
«садят» напряжение в сети, 
но и выводят из строя элек-
тробытовые приборы.

— Сигналы с мест бывают, 
и мы работаем по  каждому. 
Но хочется, чтобы их было 
больше. Чаще люди звонят 
и жалуются на низкое напря-
жение в сети. Мы стараемся 
сразу же реагировать, выез-
жаем на место. Но, как прави-
ло, стоит бригаде появиться 
в поселке, напряжение в сети 
нормализуется. Нарушите-
ли тоже не дремлют. Поэто-
му хочу обратиться ко всем 
жителям Юргинского района 
с просьбой: если кто-то зна-
ет о  фактах хищения элек-
троэнергии, использования 
самодельных электрических 
приборов, обращайтесь, по-
жалуйста, на  телефон дис-
петчерской службы 6-25-67. 
Звонок может быть аноним-
ным. Вместе нам легче будет 
навести порядок.

Татьяна Паньковская.

К зиме готовы
Наши интервью

Крупная авария на Саяно-Шушенской ГЭС заставила всех 
нас поволноваться. Ведь сегодня даже страшно предста-
вить те последствия, которые могли быть в случае ог-
раничения или, не дай Бог, прекращения подачи элек-
троэнергии в наши дома, на предприятия и учреждения. 
До настоящего времени проблем с обеспечением элек-
тричеством нет. Но приближаются холода, и  нагрузка 
на сети увеличится в несколько раз. Готовы ли энергети-
ки стабильно работать в более сложных условиях? С этим 
вопросом мы обратились к начальнику Юргинского уча-
стка РЭС Николаю Сергеевичу Березовскому.

И з-за остановки Саяно-
Шушенской ГЭС в Сиби-

ри сложились сложные элек-
троэнергетические режимы. 
Значительно выросла нагруз-
ка на  магистральные элек-
трические сети, по  которым 
недостающая электроэнер-
гия поступает в регионы. Фе-
деральная сетевая компания, 
в лице своего филиала – Ма-
гистральных электрических се-
тей (МЭС) Сибири, предпри-
нимает дополнительные меры, 
чтобы обеспечить надежную 
работу линий, от которых сего-
дня зависит нормальное элек-
троснабжение Республики Ха-
касии, Кемеровской области, 
Алтайского и  Красноярско-
го краев. Однако все усилия 
энергетиков могут быть све-
дены к нулю из-за расхитите-
лей металлических частей ли-
нии электропередачи. И только 
совместными действиями  – 
энергетиков, милиции, вла-
стей и жителей региона – мож-
но предотвратить преступные 
действия и  сохранить надеж-
ность энергетики предстоя-

щей зимой.
Опоры высоковольтных ли-

ний электропередачи несут 
огромные весовые и ветровые 
нагрузки. Ослабление метал-
локонструкций из-за краж эле-
ментов опор может привести 
к их падению, отключению ли-
ний электропередачи и  обес-
точиванию потребителей. Так, 
17 сентября этого года из-за 
хищения металлических угол-
ков произошло падение опо-
ры линии электропередачи 
500 кВт «Барнаульская  – Но-
вокузнецкая», которая связы-
вает Алтайскую и Кузбасскую 
энергосистемы. Избежать ог-
раничения нагрузки потреби-
телей позволил оперативный 
вывод из  планового ремон-
та линии электропередачи 
500 кВт «Юрга – Ново-Анжер-
ская», а также слаженная рабо-
та энергетиков по устранению 
аварии. За 25 часов сотрудни-
ками МЭС Сибири была выпол-
нена замена опоры, благодаря 
чему линия 500 кВт была сно-
ва включена в работу. Рассле-
дование происшествия взято 

под особый контроль органов 
внутренних дел Кемеровской 
области.

Магистральные электриче-
ские сети Сибири значитель-
но усилил защиту высоковольт-
ных линий электропередачи 
от посторонних посягательств. 
В  частности на  опорах линий 
проводятся обварки болтовых 
соединений, что делает хище-
ние металлоконструкций прак-
тически невозможным. Посто-
янно проводятся вертолетные 
осмотры линий, вдоль линий 
электропередачи располагают-
ся мобильные ремонтные бри-
гады, которые осуществляют 
круглосуточный обход линий 
и способны как самостоятель-
но предотвратить преступле-
ния на  линиях, так и  вызвать 
на  подмогу правоохранитель-
ные органы.

Выгода, которую могли бы 
получить злоумышленники 
от сдачи в металлолом, ничтож-
на по сравнению с риском, ко-
торому они себя подвергают. 
Большое число попыток ук-
расть элементы энергообору-

дования заканчивается смер-
тельным исходом от поражения 
электрическим током. Кража 
элементов энергооборудова-
ния и привидение в негодность 
объектов электроэнергетики 
согласно статьям 158 и  215.2 
Уголовного кодекса РФ ка-
раются лишением свободы 
на срок до 5 лет, а также штра-
фом до 500 тысяч рублей. Так, 
в прошлом году за хищение ме-
таллических элементов опор 
линии электропередачи 1150 
кВт «Алтай – Экибастуз» к двум 
годам и семи месяцам лише-
ния свободы был приговорен 
житель Алтайского края.

Уважаемые земляки! Сегодня 
мы просим вас быть бдитель-

ными! Если вам стало известно 
о  готовящемся преступлении 
или вы обнаружили разграб-
ленную опору линии электро-
передачи, незамедлительно 
сообщайте об  этом в  органы 
внутренних дел либо сотруд-
никам энергокомпании по  те-
лефону 8-800-200-18-81 (зво-
нок бесплатный). Помните, 
в  сложившейся ситуации со-
хранность линий электропе-
редачи – это свет в ваших до-
мах, нормальная и комфортная 
жизнь ваших детей и близких!

С.М. ЗИЛЬБЕРМАН,
ген. директор 

Магистральных
электрических сетей.

Берегите ЛЭП
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В соответствии с Законом Российской Феде-
рации от 10.07.1992г. №3266-1 «Об образовании», 
постановлением Коллегии Администрации Кеме-
ровской области от 19.03.2009 г. № 115 «О порядке 
и условиях оплаты труда работников государствен-
ных образовательных учреждений Кемеровской 
области», постановлением Администрации Юр-
гинского района от 15.06.2009г. №376 «О поряд-
ке и условиях оплаты труда работников муници-
пальных образовательных учреждений Юргинского 
района», в целях повышения эффективности ис-
пользования средств, направляемых из областно-
го бюджета на оплату труда работников образо-
вательных учреждений,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить прилагаемое Положение о распре-

делении централизованного фонда стимулирова-
ния руководителей общеобразовательных учреж-
дений Юргинского района (Приложение №1).

2. Утвердить состав муниципальной комиссии 

по распределению централизованного фонда сти-
мулирования руководителей муниципальных обра-
зовательных учреждений (Приложение №2).

3. Ежегодно приказом Управления образования 
устанавливать размер отчислений от фонда опла-
ты труда всех образовательных учреждений в цен-
трализованный фонд.

4. Контроль за выполнением настоящего поста-
новления возложить на  заместителя Главы Юр-
гинского района по  социальным вопросам Коз-
лову А.В.

5. Настоящее постановление опубликовать 
в районной газете «Юргинские ведомости».

6. Настоящее постановление вступает в закон-
ную силу с  момента его подписания и  распро-
страняет свое действие на  отношения, возник-
шие с 01.09.2009 г.

С.В. Харлаш, 
Глава района.

от 02.11.2009 г.� №8-МНА
Об утверждении Положения о распределении централизованного 

фонда стимулирования руководителей общеобразовательных 
учреждений Юргинского района

Постановление
Администрации Юргинского района

Критерии и показатели оценки качества деятельности руководителей 
образовательных учреждений (ООУ)

Критерии Показатели

1. Качество и  обще-
доступность общего 
образования в  учре-
ждении
56 баллов

1.1. Общие показатели успеваемости
1.2. Высокий уровень учебных достижений по  результатам итоговой атте-
стации
1.3. Высокий уровень организации и проведения итоговой аттестации
1.4. Организация профильного обучения
1.5. Организация конкурсного движения участников воспитательно-образо-
вательного процесса
1.6. Результативность инновационной и экспериментальной деятельности

2. Создание условий 
для осуществления
воспитательно-об-
разовательного про-
цесса
27 баллов

2.1. Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения, вы-
полнения требований пожарной и электробезопасности, охраны труда
2.2. Обеспечение необходимых объемов текущего и  капитального ремон-
та ОУ
2.3.Сохранение контингента обучающихся
2.4. Снижение количества учащихся, состоящих на учете в комиссии ПДН, от-
сутствие преступлений и правонарушений
2.5. Занятость учащихся во внеурочное время
2.6.Организация обеспечения учащихся горячим питанием при обязательном 
выполнении натуральных норм
2.7.Обеспечение овощами, выращенными на пришкольном участке
2.8. Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению 
здоровья
2.9.Организация мониторинга по здоровьесберегающей деятельности в ОУ

Приложение №1 к постановлению Администрации Юргинского района от 02.11.09г. № 8-МНА

Положение
о распределении централизованного фонда стимулирования труда 

руководителей муниципальных образовательных учреждений

Раздел 1
Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в  це-

лях усиления материальной заинтересованно-
сти руководителей образовательных учреждений 
в  повышении качества работы образовательно-
го учреждения, развития творческой активности 
и инициативы при выполнении поставленных за-
дач, успешном и  добросовестном исполнении 
должностных обязанностей и выполнении допол-
нительных работ, которые не учитываются при ус-
тановлении объемных показателей для определе-
ния группы оплаты труда руководителей, а также 
оказания материальной помощи.

1.2. Выплаты руководителям образовательных 
учреждений из средств централизованного фон-
да, сформированного учредителем образователь-
ного учреждения, осуществляются в виде компен-

сационных и стимулирующих выплат.
1.3. Централизованный фонд стимулирования 

труда предназначается на установление выплат, 
носящих компенсационный и стимулирующий ха-
рактер в виде доплат, надбавок, премий и мате-
риальной помощи.

1.4. Централизуемая доля фонда оплаты труда 
руководителя устанавливается в размере до 5 % 
от фонда оплаты труда учреждения.

Раздел 2
Перечень компенсационных выплат, надба-

вок, размеры и порядок их установления
2.1. За счет средств централизованного фонда ру-

ководителям учреждений определены компенсаци-
онные выплаты за выполнение дополнительной ра-
боты, не входящей в круг основных обязанностей.

2.1.1. Перечень и  размеры компенсационных 
выплат:

№ Тип учреждения %
Для руководителей ООУ

1 За ведение делопроизводства 30

2

За организацию подвоза детей к месту обучения и обеспечение безопасности 
школьных маршрутов в зависимости от количества населенных пунктов, от кото-
рых осуществляется подвоз обучающихся:
— до 10 чел. – 5 %;
— 10-20 чел. – 10 %;
— 20-40 чел. – 15 %;
— свыше 40 чел. – 20 %
За каждый населенный пункт (маршрут) –5 %

до 40

3

За осуществление взаимодействия ОУ с органами муниципальной власти и со-
циальными партнерами:
— до 25 км – 10 %;
— 25-50 км – 15 %
— свыше 50 км – 20 %

до 20

4 За организацию и осуществление круглосуточных дежурств 10
Для руководителей УДОД

1 За ведение делопроизводства 30
2 За расширенный объем выполняемой работы с педагогами на базе других школ 30
3 За работу в праздничные и выходные дни при проведении мероприятий 20
4 За проведение внеплановых мероприятий районного, областного уровня 20

Для руководителей ДОУ
1 За ведение делопроизводства 30
2 За организацию и осуществление круглосуточных дежурств 10

3

За осуществление взаимодействия ОУ с органами муниципальной власти и со-
циальными партнерами:
— до 25 км – 10 %;
— 25-50 км – 15 %
— свыше 50 км – 20 %

до 20

4 За обеспечение безопасности ДОУ до 20

2.2. Порядок установления доплат и надбавок.
2.2.1. Доплаты и надбавки устанавливаются сро-

ком на 1 год и оформляются приказом управления 
образования, в  котором указывается, за выпол-
нение какой дополнительной работы устанавли-
ваются выплаты.

2.2.2. Решение о  снижении размера доплат, 
а  также их отмене принимается начальником 
управления образования по согласованию с рай-
онной организацией Профсоюза работников об-
разования в  порядке, установленном действую-
щим трудовым законодательством, и оформляется 
приказом начальника управления образования. Ус-
тановленные руководителям доплаты могут быть 
уменьшены или отменены в случаях:

— окончание срока выполнения дополнительных 
работ, по которым были определены доплаты;

— отказ работника от выполнения дополнитель-
ной (дополнительных) работ, за которые они были 
определены;

— принятия работодателем решения об отме-
не поручения о выполнении работником дополни-
тельной работы.

Раздел 3
Условия и порядок выплаты премий, мате-

риальной помощи
За счет средств централизованного фонда руко-

водителям учреждений выплачивается ежемесяч-
ная премия (далее-премиальная надбавка), нося-
щая разовый характер, материальная помощь.

3.1. Условия и порядок выплаты ежемесячной 
премиальной надбавки.

3.1.1. Установление премиальной надбавки осу-
ществляется муниципальной комиссией по пре-
мированию (далее – комиссия), с обязательным 
участием представителя районной организации 
Профсоюза работников образования.

3.1.2.  Комиссия рассматривает вопросы уста-
новления премиальной надбавки конкретному ру-
ководителю учреждения после рассмотрения ито-
гов премирования (установления премиальных 
надбавок) работников данного учреждения.

3.1.3.  Премиальная надбавка устанавливается 
руководителям учреждений 1 раз в полгода со-
гласно критериям и показателям оценки качества 
руководителей образовательных учреждений.

3. Эффективность 
управленческой дея-
тельности
26 баллов

3.1. Обеспечение государственно-общественного характера управления в уч-
реждении
3.2. Исполнительская дисциплина
3.3. Отсутствие конфликтных ситуаций и уровень решения конфликтных си-
туаций
3.4. Объем привлечения внебюджетных средств, в  т.ч. за счет выигранных 
грантов и программ
3.5. Наличие положительной динамики выполнения показателей эффектив-
ности
Сокращение неэффективных расходов
3.6. Работа школьного сайта, связь со СМИ
3.7. Уровень развития социального партнерства

4. Повышение про-
фессиональной ком-
петентности руково-
дителя
18 баллов

4.1. Повышение профессиональной компетентности руководителя

4.2.Квалификационные испытания в  форме тестирования, сертификация 
по важнейшим направлениям деятельности образовательного учреждения

Всего 127 баллов

Критерии и показатели оценки качества деятельности руководителей 
образовательных учреждений (детский дом)

Критерии Показатели

1. Качество и общедоступность 
общего образования в  учре-
ждении
28 баллов

1.1. Общие показатели успеваемости
1.2. Организация конкурсного движения участников воспитательно-
образовательного процесса
1.3. Результативность инновационной и  экспериментальной дея-
тельности

2. Создание условий для  осу-
ществления
воспитательно-образовательно-
го процесса
44 балла

2.1. Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обу-
чения, выполнения требований пожарной и электробезопасности, 
охраны труда
2.2. Обеспечение необходимых объемов текущего и  капитально-
го ремонта ОУ
2.3. Состояние изучения психолого-медико-педагогических особен-
ностей обучающихся, условий их жизни
2.4. Снижение количества учащихся, состоящих на учете в комиссии 
ПДН, отсутствие преступлений и правонарушений
2.5. Состояние оказания социальной помощи и поддержки воспи-
танникам д/д
2.6. Обеспечение трудоустройства и обучение выпускников в СУ-
Зах, вузах выпускников д/д
2.7. Наличие и  реализация психокоррекционных и  развивающих 
программ
2.8. Занятость учащихся во внеурочное время
2.9.Организация обеспечения учащихся горячим питанием при обя-
зательном выполнении натуральных норм
2.10.Обеспечение овощами, выращенными на  пришкольном уча-
стке
2.11. Организация и проведение мероприятий, способствующих со-
хранению здоровья
2.12.Организация мониторинга по здоровьесберегающей деятель-
ности в ОУ

3. Эффективность управленче-
ской деятельности
26 баллов

3.1. Обеспечение государственно-общественного характера управ-
ления в учреждении
3.2. Исполнительская дисциплина
3.3. Отсутствие конфликтных ситуаций и  уровень решения кон-
фликтных ситуаций
3.4. Объем привлечения внебюджетных средств, в т.ч. за счет выиг-
ранных грантов и программ
3.5. Наличие положительной динамики выполнения показателей 
эффективности
Сокращение неэффективных расходов
3.6. Работа школьного сайта, связь со СМИ
3.7. Уровень развития социального партнерства

4. Повышение профессиональ-
ной компетентности руково-
дителя
18 баллов

4.1. Повышение профессиональной компетентности руководителя
4.2.Квалификационные испытания в форме тестирования, сертифи-
кация по важнейшим направлениям деятельности образовательно-
го учреждения

Всего 116

Критерии и показатели оценки качества деятельности руководителей 
образовательных учреждений (УДОД)

Критерии Показатели

1. Качество и общедоступность 
общего образования в  учре-
ждении
44 балла

1.1. Призовые места учреждения в профессиональных конкурсах, 
конференциях, выставках
1.2. Призовые места обучающихся и педагогов в региональных, фе-
деральных конкурсах, соревнованиях, выставках, конференциях
1.3. Качественное проведение районных мероприятий (выставки, 
конкурсы, соревнования) согласно плану
1.4. Участие в инновационной деятельности, ведение эксперимен-
тальной работы

2.Создание условий для осуще-
ствления
воспитательно-образовательно-
го процесса
37 баллов

2.1. Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обу-
чения, выполнения требований пожарной и электробезопасности, 
охраны труда
2.2.Сохранение контингента обучающихся
2.3. Динамика увеличения количества привлеченных в кружки учре-
ждения детей, состоящих на учете в ПДН
2.3. Высокий уровень организации каникулярного отдыха учащих-
ся.
2.4. Обеспечение необходимых объемов текущего и  капитально-
го ремонта ОУ
2.5. Организация и проведение мероприятий, способствующих со-
хранению здоровья
2.6.Организация мониторинга по  здоровьесберегающей деятель-
ности в ОУ

3. Эффективность управленче-
ской деятельности
26 баллов

3.1. Обеспечение государственно-общественного характера управ-
ления в учреждении
3.2. Исполнительская дисциплина
3.3. Отсутствие конфликтных ситуаций и  уровень решения кон-
фликтных ситуаций
3.4. Объем привлечения внебюджетных средств, в т.ч. за счет выиг-
ранных грантов и программ
3.5. Наличие положительной динамики выполнения показателей 
эффективности
Сокращение неэффективных расходов
3.6. Работа школьного сайта, связь со СМИ
3.7. Уровень развития социального партнерства

4. Повышение профессиональ-
ной компетентности руково-
дителя
18 баллов

4.1. Повышение профессиональной компетентности руководителя
4.2.Квалификационные испытания в форме тестирования, сертифи-
кация по важнейшим направлениям деятельности образовательно-
го учреждения

Всего 125 баллов

Критерии и показатели оценки качества деятельности руководителей 
образовательных учреждений (МДОУ)

1. Качество дошкольно-
го образования

1.1. Высокий уровень достижений по результатам освоения программы вос-
питанниками ДОУ
1.2. Инновационная и экспериментальная деятельность педагогов
1.3. Организация и проведение семинаров, совещаний по вопросам повы-
шения качества образования
1.4. Участие воспитанников в детских конкурсах

2. Общедоступность 
дошкольного образо-
вания

2.1. Организация новых форм дошкольного образования

2.2. Превышение плановой наполняемости (проектной) в ДОУ

3. Создание условий 
для осуществления вос-
питательно-образова-
тельного процесса

3.1. Санитарно-гигиеническое состояние ДОУ, выполнение предписаний 
Роспотребнадзора
3.2. Соблюдение правил пожарной безопасности, выполнение предписа-
ний
3.3. Обеспечение антитеррористической безопасности
3.4. Отсутствие травматизма у участников образовательного процесса
3.5. Состояние территории ДОУ

Продолжение на стр. 7.
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4. Кадровые ресурсы 
ДОУ

4.1. Укомплектованность пед.кадрами, качественный состав
4.2. Развитие педагогического творчества
4.3. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации и переподго-
товку

5 .  Э ф ф е к т и в н о с т ь 
управленческой дея-
тельности

5.1. Обеспечение государственно-общественного характера управления 
в ДОУ
5.2. Исполнительская дисциплина
5.3. Отсутствие конфликтных ситуаций и  уровень решения конфликтных 
ситуаций
5.4. Объем привлечения внебюджетных средств
5.5. Участие учреждения в конкурсах, др. мероприятиях
5.5. Развитие потенциала управления

6. Сохранение здоровья 
воспитанников ДОУ

6.1. Выполнение натуральных норм питания
6.2. Организация и  проведение мероприятий, способствующих сохране-
нию здоровья
6.3. Динамика заболеваемости воспитанников ДОУ
6.4. Обобщение опыта работы педагогов ДОУ по здоровьесбережению

3.1.4.  Размер премиальной надбавки зависит 
от суммы средств, направляемой на премирова-
ние руководителя за установленные показатели 
эффективности деятельности учреждения и мак-
симального количества набранных руководите-
лем баллов. Каждый показатель эффективности 
деятельности в зависимости от типа ОУ в разре-
зе направлений деятельности оценивается опре-
деленным количеством баллов.

3.1.5.  Стоимость (цена) одного балла при рас-
чете премиальной надбавки определяется как ча-
стное от размера доли централизованного фонда, 
направляемого на выплату ежемесячной преми-
альной надбавки руководителю учреждения (раз-
ность между плановой суммой централизованного 
фонда и фактически использованными суммами, 
исчисленными нарастающим итогом с начала года) 
и максимального количества баллов, установлен-
ного для учреждений.

3.1.6.  В целях анализа уровня материальной за-
интересованности руководителей общеобразова-
тельных учреждений в достижении более высоких 
результатов деятельности, проводится кластиро-
вание по четырем группам качества, в зависимо-
сти от количества набранных баллов. Устанавли-
вается следующее соотношение между группами 
от максимального количества баллов и коэффи-
циентом увеличения:

1 группа – до 20 % – 0
2 группа – от 21 до 40 % – 1
3 группа – от 40 до 80 % – 1,5
4 группа – от 81 до 100 % – 2.
3.1.7. Руководителям учреждений, набравшим 

количество баллов в пределах первой группы ка-
чества, премиальная надбавка не устанавливает-
ся. Руководителям учреждений, набравшим бал-
лы в пределах второй, третьей и четвертой группы 
качества, размеры премиальной надбавки уста-
навливаются исходя из набранной суммы баллов 
и коэффициентов.

3.1.8. Размер премиальной надбавки руководи-
теля учреждения в месяц составит:

Н пр. = Цб. х К факт. х К, где:
Цб. – стоимость (цена) одного балла;
К факт – количество набранных баллов;
К – коэффициент увеличения.
3.1.9. Для  установления размера премиаль-

ной надбавки в комиссию в установленные сроки 
(до 20 июня и 20 декабря текущего года) управ-
лением образования предоставляются оценочные 
листы руководителей по показателям эффектив-
ности деятельности учреждения и аналитическая 
информация. Форма оценочного листа утвержда-
ется приказом управления образования.

3.1.10. Комиссия рассматривает результаты оце-
нок и размеры премиальных надбавок персональ-
но по каждому руководителю учреждения.

3.1.11. Решение комиссии о  премировании 
и  размере премиальной надбавки принимается 
открытым голосованием при условии присутствия 

не менее половины членов комиссии.
3.1.12. Руководители учреждений имеют право 

присутствовать на заседании комиссии и давать 
необходимые пояснения.

3.1.13. Решение комиссии об установлении раз-
мера премиальной надбавки руководителям учре-
ждений оформляется протоколом, на основании 
которого управление образования издает проект 
приказа о премировании, который согласовывает-
ся с районной организацией Профсоюза работни-
ков образования. Согласованный приказ является 
основанием для выплат.

3.1.14. Размер премиальной надбавки и  ком-
пенсационной выплаты руководителю учреждения 
может быть снижен либо в выплате премиальной 
надбавки, компенсационной выплате может быть 
отказано в случае значительного снижения показа-
телей оценки деятельности учреждения. Руководи-
телю учреждению, получившему дисциплинарное 
взыскание, премиальная надбавка за месяц, в ко-
тором допущено нарушение, не начисляется.

3.2. Условия и порядок выплаты премий, нося-
щих разовый характер, материальной помощи.

3.2.1. Выплата разовых премий и материальной 
помощи осуществляется за счет экономии средств 
централизованного фонда стимулирования труда 
руководителя (расчетный размер централизован-
ного фонда, причитающейся руководителю, за вы-
четом фактически начисленных компенсационных 
выплат и премиальных сумм, исчисленных нарас-
тающим итогом с начала года).

3.2.2. Перечень разовых премий, материальной 
помощи и их максимальный размер:

Премии к знаменательным датам:
— День знаний, День учителя,
— День защитника Отечества,
— Международный женский день 8 Марта;
— юбилейной дате учреждения (50 лет, 75 

лет),
— руководителя учреждения (50 лет, 55 лет, 60 

лет, 65 лет) – в размере до 5000 рублей.
Материальная помощь:
— на лечение (в зависимости от тяжести забо-

левания) – в размере до 10000 рублей
— в связи с кражей, пожаром, затоплением или 

другими природными аномалиями  – в  размере 
до 3000 рублей

— в связи со смертью близких родственников – 
в размере 3000 рублей.

3.2.3. Выплата материальной помощи осущест-
вляется на основании письменного заявления ру-
ководителя учреждения.

3.2.4. Выплата разовых премий, материальной 
помощи оформляется приказом начальника управ-
ления образования.

4. Неиспользованные средства централизо-
ванного фонда стимулирования труда руководи-
телей учреждений направляются на выплату пре-
мий, оказание материальной помощи работникам 
учреждения.

Козлова Анна Васильевна – заместитель Главы 
Юргинского района по социальным вопросам.

Сахарова  Людмила Федоровна – начальник 
Управления образования Администрации Юргин-
ского района.

Немогучева Светлана Николаевна – замести-
тель начальника Управления образования Адми-
нистрации Юргинского района.

Логутова Светлана Леонтьевна – главный спе-
циалист Управления образования Администрации 
Юргинского района.

Стручкова Тамара Геннадьевна – директор му-

ниципального учреждения «Централизованная 
бухгалтерия образовательных учреждений Юр-
гинского района».

Фирсова Елена Васильевна – директор муници-
пального образовательного учреждения «Информа-
ционно-методический центр Юргинского района».

Ахметова Наталья Петровна – главный специа-
лист Управления образования Администрации Юр-
гинского района.

Ембулаева  Татьяна Валерьевна – методист 
по дошкольному воспитанию МОУ «ИМЦ Юргин-
ского района» (по согласованию).

Приложение №2 к постановлению Администрации Юргинского района от 02.11.09г. № 8-МНА

Состав
муниципальной комиссии по премированию руководителей

муниципальных образовательных учреждений

Во исполнение Решения Юргинского районно-
го Совета народных депутатов от 25.06.2009г. № 
45/25-рс «Об утверждении Положения о пенсиях 
за выслугу лет лицам, замещавшим муниципаль-
ные должности Юргинского района, и муниципаль-
ным служащим Юргинского района» Администра-
ция Юргинского района постановляет:

1. Утвердить прилагаемый административный 
регламент управления социальной защиты насе-
ления Администрации Юргинского района «Пре-
доставление и оформление документов для назна-

чения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
муниципальные должности Юргинского района, 
и муниципальным служащим Юргинского района» 
(приложение № 1).

2. Опубликовать настоящее постановление 
в районной газете «Юргинские ведомости».

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя Главы района 
по социальным вопросам Козлову А.В.

С.В. Харлаш, 
Глава района.

от 03.11.2009 г.� №10-МНА
Об утверждении административного регламента управления социальной 
защиты населения Администрации Юргинского района «Предоставление 

и оформление документов для назначения пенсии за выслугу 
лет лицам, замещавшим муниципальные должности Юргинского 

района, и муниципальным служащим Юргинского района»

Постановление
Администрации Юргинского района

1. Общие положения
1.1. Настоящий административный регламент 

разработан в целях повышения качества назначе-
ния и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, за-
мещавшим муниципальные должности Юргинского 
района, и муниципальным служащим Юргинского 
района (далее – пенсия), создания комфортных 
условий для участников отношений, возникающих 
при назначении и  выплате муниципальной пен-
сии, определения сроков и последовательности 

действий (административных процедур) должно-
стных лиц управления социальной защиты насе-
ления Администрации Юргинского района (да-
лее – Управление).

1.2. Предоставление и  оформление докумен-
тов для назначения пенсии осуществляется в со-
ответствии с:

Федеральным законом от  02.03.2007 года № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в  Российской 
Федерации»;

Приложение №1 к постановлению Администрации Юргинского района от 03.11.09г. № 10-МНА

Административный регламент управления социальной защиты населения Администрации 
Юргинского района «Предоставление и оформление документов для назначения 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Юргинского 
района, и муниципальным служащим Юргинского района»

Законом Кемеровской области от  30.06.2007 
года № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохож-
дения муниципальной службы»;

Законом Кемеровской области от  25.04.2008 
года № 31-ОЗ «О гарантиях осуществления пол-
номочий депутатов представительных органов му-
ниципальных образований и лиц, замещающих му-
ниципальные должности»

Законом Кемеровской области от 7 июня 2008 
года № 50-ОЗ «О пенсиях за выслугу лет лицам, 
замещавшим государственные должности Кеме-
ровской области, и государственным гражданским 
служащим Кемеровской области»;

Решением Юргинского районного Совета на-
родных депутатов от 25.06.2009г. № 45/25-рс «Об 
утверждении Положения о пенсиях за выслугу лет 
лицам, замещавшим муниципальные должности 
Юргинского района, и муниципальным служащим 
Юргинского района».

2. Требования к  порядку предоставления 
и оформления пенсии

2.1. Порядок информирования о  правилах 
предоставления и оформления пенсии

2.1.1. Информация о предоставлении и оформ-
лении пенсии предоставляется с использовани-
ем средств телефонной связи, в том числе личное 
консультирование уполномоченным работником 
Управления.

2.1.2. Использование средств телефонной свя-
зи, в том числе личное консультирование уполно-
моченным работником Управления.

При ответах на телефонные звонки, устные об-
ращения граждан уполномоченные работники 
Управления подробно и в вежливой (корректной) 
форме информируют обратившихся по  интере-
сующим их вопросам. Ответ на телефонный зво-
нок должен начинаться с информации о наимено-
вании учреждения, в которое позвонил гражданин, 
фамилии, имени, отчестве и должности уполномо-
ченного работника Управления, принявшего теле-
фонный звонок. Время разговора не должно пре-
вышать 10 минут.

В случае, если уполномоченный работник Управ-
ления, принявший звонок, не компетентен в по-
ставленном вопросе, телефонный звонок пе-
реадресовывается другому должностному лицу 
(производится не более одной переадресации 
звонка) или же обратившемуся гражданину сооб-
щается телефонный номер, по  которому можно 
получить необходимую информацию. При невоз-
можности уполномоченным работником Управле-
ния ответить на вопрос гражданина немедленно, 
заинтересованному лицу по телефону в течение 
двух рабочих дней сообщают результат рассмот-
рения вопроса.

2.1.3. Информирование о ходе предоставления 
и  оформления пенсии осуществляется уполно-
моченными работниками Управления при личном 
контакте с гражданами, а также с использовани-
ем почтовой и телефонной связи.

Граждане, представившие в Управление доку-
менты для предоставления и оформления пенсии, 
в обязательном порядке информируются уполно-
моченными работниками Управления:

об обязательствах получателя пенсии;
об условиях отказа в предоставлении пенсии;
о сроке завершения оформления документов.
2.1.4. В любое время с момента приема доку-

ментов для  назначения пенсии гражданин име-
ет право на получение любых интересующих его 
сведений.

2.1.5. Консультации (справки) по вопросам пре-
доставления и  оформления пенсии предостав-
ляются непосредственно уполномоченными ра-
ботниками Управления: перечня документов, 
необходимых для предоставления и оформления 
пенсии; определение размера пенсии; перерас-
чет размера пенсии; срок, на который назначается 
пенсия; организация доставки пенсии; источника 
получения необходимых документов для предос-
тавления пенсии (орган, организация и их место 
нахождения); времени приема и  выдачи доку-
ментов; по  другим вопросам по  порядку назна-
чения пенсии.

2.1.6. Часы приема получателей пенсии уполно-
моченными работниками Управления:

рабочие дни: понедельник, вторник, среда, чет-
верг, пятница;

выходные дни: суббота, воскресенье;
часы работы: 9.00-17.30. Обеденный перерыв: 

13.00-14.00.
2.1.7. Истребование от гражданина нескольких 

документов для  подтверждения одних и  тех же 
сведений не допускается.

2.1.8. Требования к оформлению заявления о на-
значении пенсии: заявление может быть заполне-
но от руки или машинным способом, распечатано 
посредством электронных печатающих устройств; 
заявление оформляется в единственном экземп-
ляре – подлиннике; заявление подписывается лич-
но получателем пенсии.

2.2. Сроки предоставления и  оформле-
ния пенсии

2.2.1. Срок для принятия решения о назначе-
нии пенсии не должен превышать 10 рабочих 
дней с даты получения руководителем Управле-
ния документов, необходимых для предоставле-
ния пенсии.

2.2.2. Время ожидания в очереди для предос-
тавления документов и получения консультации не 
должно превышать 30 минут на одного человека.

2.2.3. Время приема заявления и необходимых 
документов для назначения пенсии от граждани-
на, оценки документов, их полноты, достаточно-
сти, определения права на назначение пенсии не 
должно превышать 20 минут.

2.3. Основания для  отказа в  назначении 
пенсии

Пенсия не предоставляется в  случае непре-
доставления гражданином документов (или пре-
доставления не в  полном объеме), указанных 
в подпункте 3.1.1 настоящего административно-
го регламента.

2.4. Требования к размещению и оформле-
нию помещений для назначения пенсии

2.4.1. Места информирования, предназначен-
ные для ознакомления граждан с информацион-
ными материалами, оборудуются:

информационными стендами;
стульями и столами для возможности оформ-

ления документов.
2.4.2. Места ожидания должны соответствовать 

комфортным условиям для граждан и оптималь-
ным условиям работы уполномоченных работни-
ков учреждений.

2.4.3. Каждое рабочее место уполномоченного 
работника Управления должно быть оборудовано 
персональным компьютером с возможностью дос-
тупа к необходимым базам данных, печатающим 
и сканирующим устройствам.

2.4.4. Место для заполнения необходимых до-
кументов оборудуется стулом, столом и обеспе-

чивается бланками заявлений, письменными при-
надлежностями.

3. Административные процедуры
Назначение пенсии включает в себя следующие 

административные процедуры:
прием документов и рассмотрение документов 

для назначения пенсии;
принятие решения о назначении пенсии, либо 

об  отказе в  назначении пенсии и  уведомление 
гражданина.

3.1. Прием документов для назначения пен-
сии и рассмотрение документов для установ-
ления размера пенсии

3.1.1. Основанием для начала действий назна-
чения пенсии является личное обращение граж-
данина к уполномоченному работнику Управления 
с комплектом документов, необходимых для на-
значения пенсии, а  также получения заявления 
с комплектом документов по почте.

К заявлению должны быть приложены следую-
щие документы:

— документы, подтверждающие стаж заме-
щения муниципальных должностей и (или) муни-
ципального служащего (копия трудовой книжки; 
справка о стаже муниципальной службы, выданная 
комиссией по ведению кадровых вопросов муни-
ципальной службы (при Администрации Юргинско-
го района) и заверенная печатью организационно-
го отдела Администрации Юргинского района;

— копия распоряжения (приказа) об освобож-
дении заявителя от должности с муниципальной 
службы, с указанием причины освобождения, за-
веренная в установленном законном порядке;

— копия документа, удостоверяющего личность 
заявителя;

— справка о размере месячного денежного со-
держания (денежного вознаграждения) заявителя 
за последние 12 полных месяцев муниципальной 
службы, предшествовавших дню ее прекраще-
ния либо дню достижения ими возраста, дающе-
го право на  государственную и  (или) трудовую 
пенсию по старости, выданная в установленном 
порядке;

— справка о размере назначенной государст-
венной и (или) трудовой пенсии из органов пенси-
онного обеспечения на месяц обращения за пен-
сией за выслугу лет;

— при необходимости Управление может запро-
сить у заявителя другие документы.

3.1.2. Уполномоченный работник Управления:
1) устанавливает личность гражданина, в  том 

числе проверяет документ, удостоверяющий его 
личность;

2) проводит первичную проверку предоставлен-
ных документов на предмет соответствия их уста-
новленным законодательством требованиям, удо-
стоверяясь, что:

копии документов соответствуют оригиналам, 
выполняет на них надпись об их соответствии под-
линным экземплярам, заверяет своей подписью 
с указанием фамилии и инициалов;

тексты документов написаны разборчиво;
фамилии, имена, отчества, адреса мест житель-

ства написаны полностью;
в документах нет подчисток, приписок, зачерк-

нутых слов и иных неоговоренных исправлений;
документы не исполнены карандашом;
документы не имеют серьезных повреждений, 

наличие которых не позволяет однозначно истол-
ковать их содержание;

не истек срок действия предоставленного до-
кумента;

3) выдает бланк заявления на назначение пен-
сии (приложение № 2 к настоящему администра-
тивному регламенту) и  разъясняет порядок за-
полнения;

4) при установлении фактов отсутствия необходи-
мых документов, несоответствия предоставленных 
документов требованиям уполномоченный работ-
ник Управления уведомляет гражданина о наличии 
препятствий для рассмотрения вопроса о  назна-
чении пенсии, объясняет гражданину содержание 
выявленных недостатков в предоставленных доку-
ментах, возвращает документы и предлагает при-
нять меры по устранению недостатков;

5) определяет основания получения гражда-
нином пенсии.

3.1.3. Общий максимальный срок приема до-
кументов не может превышать 20 минут на одно-
го гражданина.

3.1.4. После присвоения заявлению на назначе-
ние пенсии номера и даты регистрации в журна-
ле регистрации заявлений на назначении пенсии 
(приложение № 3 к  настоящему администра-
тивному регламенту) уполномоченный работник 
Управления выдает гражданину расписку о прие-
ме документов (приложение № 4 к  настояще-
му административному регламенту), в  том слу-
чае, если заявление и  необходимые документы 
поступили по почте, расписка о получении доку-
ментов направляется в адрес заявителя в таком 
же порядке, либо выдается ему на руки; заводит 
в программно-технический комплекс данные, не-
обходимые для  определения права на  назначе-
нии пенсии, и  готовит проект приказа о  назна-
чении пенсии.

3.1.5. По результатам административной проце-
дуры по приему документов уполномоченный ра-
ботник Управления формирует личное дело гра-
жданина, в  которое брошюруются документы, 
необходимые для принятия решения о назначе-
нии пенсии. Общий максимальный срок форми-
рования личного дела гражданина не должен пре-
вышать 30 минут.

3.1.6. Общий срок административной процедуры 
не должен превышать одного рабочего дня.

3.2. Принятие решения о  предоставлении 
либо об отказе в назначении пенсии и уведом-
ление гражданина

3.2.1. Основанием для начала административ-
ной процедуры является поступление личного 
дела гражданина руководителю Управления.

3.2.2. Руководитель Управления проверяет на-
личие всех требуемых документов, правильность 
их оформления, проверяет подготовленный про-
ект приказа о назначении пенсии либо проект ре-
шения об отказе в назначении пенсии на предмет 
соответствия требованиям действующего зако-
нодательства.

3.2.3. В случае выявления несоответствий тре-
бованиям действующего законодательства личное 
дело гражданина возвращается уполномоченно-
му работнику Управления для  устранения выяв-
ленных недостатков.

3.2.4. Если проект приказа о назначении пенсии 
либо решения об отказе назначении пенсии соот-
ветствуют требованиям действующего законода-
тельства, руководитель Управления подписывает 
соответствующий приказ (решение).

3.2.5. Личное дело гражданина с подписанным 
приказом о  назначении пенсии возвращается 
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уполномоченному работнику Управления, который 
в течение 3 рабочих дней знакомит гражданина 
с приказом под подпись.

3.2.6. Пенсия назначается со дня обращения за 
ней в установленном административном порядке. 
Днем обращения за назначением пенсии считает-
ся день приема Управлением заявления со все-
ми документами, указанными в п.3.1.1 настоящего 
административного регламента. При направлении 
заявления и всех необходимых документов по поч-
те – днем обращения за пенсией считается дата, 
указанная на почтовом штемпеле организации фе-
деральной почтовой связи по месту отправления 
данного заявления.

3.2.7. Управление обязано оформлять и вести 
документы, связанные с выплатой пенсии, в по-
рядке, установленном правовыми актами РФ, 
в том числе:

— личное дело получателя пенсии – сброшюро-
ванный комплект документов каждого получателя 
пенсии, на основании которых назначается пен-
сия гражданам, обратившимся за ней;

— в личное дело получателя пенсии вносятся все 
поступившие документы, подтверждающие право 
заявителя на получение пенсии, перерасчет пен-
сии, временную приостановку ее выплаты, возоб-
новление и прекращение выплаты пенсии;

— документы по учету и отчетности;
— документы по перечислению.
Личное дело формируется на каждого получа-

теля пенсии и хранится в Управлении. После пре-
кращения выплат пенсии личное дело хранится 
в архиве Управления.

3.2.8. Если у  гражданина отсутствует право 
на пенсию либо предоставленные документы не 
отвечают требованиям действующего законода-
тельства, выносится решение об отказе в назна-
чении пенсии.

3.2.9. Решение об отказе в назначении пенсии 
оформляется в одном экземпляре, оригинал кото-
рого остается в управлении, а копия направляет-
ся (вручается) гражданину не позднее чем через 
пять рабочих дней со дня его вынесения.

3.2.10. Решение об отказе в назначении пенсии 
содержит следующие сведения:

номер и дату вынесения;
фамилию, имя, отчество гражданина;
должность;
дату подачи заявления и номер регистрации;
причину отказа в назначении пенсии с ссылкой 

на нормы законодательства (подпункт, пункт, ста-
тья, название, номер и дата принятия норматив-
ного правового акта);

порядок обжалования решения об отказе в на-
значении пенсии.

4. Порядок и формы контроля за оформле-
нием и назначением пенсии

4.1. Общий контроль над оформлением, назна-
чением, определением размера пенсии и пере-
расчет ее размера осуществляется руководите-
лем Управления.

4.2. Общий контроль осуществляется путем 
проведения руководителем Управления прове-
рок соблюдения и исполнения должностным ли-
цом положений настоящего административно-
го регламента, положения о пенсиях за выслугу 
лет лицам, замещавшим муниципальные долж-
ности Юргинского района, и  муниципальным 
служащим Юргинского района и иных норматив-
но-правовых актов Российской Федерации, Кеме-
ровской области.

4.3. Непосредственный контроль над  соблю-
дением должностным лицом последовательности 
действий, определенных административными про-
цедурами по назначению пенсии, осуществляет-
ся начальником отдела, отвечающего за предос-

тавление и назначении пенсии.
4.4. Контроль над полнотой и качеством назна-

чения пенсии включает в себя проведение про-
верок, выявление и устранение нарушений прав 
граждан, рассмотрение, принятие в пределах ком-
петенции решения и подготовку ответов на обра-
щения граждан, содержащих жалобы на действия 
(бездействия) и решения должностных лиц.

4.5. По  результатам проведенных проверок 
в случае выявления нарушений прав граждан, по-
ложений настоящего административного регла-
мента, положения о пенсиях за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности Юргин-
ского района, и муниципальным служащим Юргин-
ского района и иных нормативно-правовых актов 
Российской Федерации и  Кемеровской области 
руководителем Управления осуществляется при-
влечение виновных лиц к ответственности в соот-
ветствии с действующим законодательством Рос-
сийской Федерации.

4.6. Персональная ответственность уполномо-
ченных работников Управления закрепляется в их 
должностных инструкциях в соответствии с тре-
бованиями законодательства.

4.7. Юргинский районный Совет народных де-
путатов, финансовое управление по  Юргинско-
му району, Администрация Юргинского района 
осуществляют периодические проверки полноты 
и качества назначения и выплаты пенсии на ос-
новании индивидуальных правовых актов (прика-
зов, распоряжений).

4.8. Проверки могут быть плановыми и внепла-
новыми. При проверке могут рассматриваться все 
вопросы, связанные с назначением и выплаты пен-
сии. Проверка также может проводиться по кон-
кретному обращению гражданина.

4.9. Результаты проверок оформляются в виде 
справки, в которой отмечаются выявленные недос-
татки и предложения по их устранению.

5. Приостановление, восстановление, пре-
кращение и возобновление выплаты пенсии

Приостановление, восстановление, прекраще-
ние и возобновление выплаты пенсии произво-
дятся в соответствии с «Положением о пенсиях 
за выслугу лет лицам, замещавшим муници-
пальные должности Юргинского района, и му-
ниципальным служащим Юргинского района», 
утвержденным Решением Юргинского районно-
го Совета народных депутатов от  25.06.2009г. 
№ 45/25-рс.

6. Порядок обжалования действий (бездей-
ствия) должностного лица Управления, а так-
же принимаемого им решения, в ходе назна-
чения и выплаты пенсии

6.1. Граждане могут обращаться в  комиссию, 
образуемой в  соответствии с  постановлением 
Администрации Юргинского района, определяю-
щим состав и порядок ее деятельности, с жало-
бами на решения, действия (бездействие) долж-
ностных лиц Управления.

6.2. При повторном обращении дополнитель-
ное рассмотрение разрешенных обращений граж-
дан проводится в случае выявления новых обстоя-
тельств или изменения нормативного правового 
регулирования в сфере, касающейся решения ука-
занного в обращении вопроса.

6.3. Если в  результате рассмотрения жа-
лоба признается обоснованной, руководите-
лем Управления принимается решение о при-
менении к должностному лицу, допустившему 
нарушение в  ходе исполнения своих долж-
ностных обязанностей мер дисциплинарно-
го воздействия.

6.4. Граждане вправе обжаловать действия (без-
действие) и решения должностных лиц Управле-
ния в судебном порядке.

Приложение №4 к постановлению Администрации Юргинского районаот 03.11.09г. № 10-МНА

РАСПИСКАо приеме документов
От гр.  (ф.И.О. гражданина)
Получены следующие документы:
№
п/п

Наименование документа
Отметка о предоставлении

подлинника или копии
Количество

экземпляров

Приложение №2 к постановлению Администрации Юргинского района от 03.11.09г. № 10-МНА

Начальнику Управления социальной защиты населения 
Администрации Юргинского района Гемусовой Н.А.

(Ф.И.О. заявителя) 
(домашний адрес, телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Гр.  Адрес  Паспортные данные: серия номер дата выдачи 

Кем выдан
Прошу назначить (возобновить) пенсию за выслугу лет, как лицу замещавшему должность муници-

пальной службы (муниципальную должность) Юргинского района.
Перечень принятых документов: (Подчеркнуть или заполнить)

1. документ, подтверждающий муниципальный стаж
2. копия распоряжения (приказа) об увольнении
3. копия паспорта

4.
справка о размере месячного денежного содержания (денежного 
вознаграждения), за последние 12 полных месяцев муниципаль-
ной службы

5.
справка о размере назначенной государственной и (или) трудовой 
пенсии из органа пенсионного обеспечения;

6.
7.

Я, нижеподписавшийся, знаю основания прекращения и возобновления выплаты пенсии за выслугу 
лет.В случае изменения размера трудовой (государственной) пенсии, поступления на государствен-
ную или муниципальную службу, замещения выборной муниципальной должности, а также о наступ-
лении любых обстоятельств, влекущих прекращение или изменения размера пенсии за выслугу лет, 
обязуюсь своевременно в течение 14-ти дней сообщить в Управление социальной защиты населения 
Администрации Юргинского района.

Один раз в год в период с 01 января по 01 февраля обязуюсь проходить регистрацию и предостав-
лять копию трудовой книжки и справку о ежемесячных размерах трудовой и (или) государственной 
пенсии за прошедший год.Предупрежден (а) об ответственности за предоставление ложной инфор-
мации, недостоверных (поддельных) документов. При возникновении переплаты по моей вине обязу-
юсь ее возместить.

Заявитель.Подпись Ф.И.О.
«____»__________2009 г.

Приложение № 3 к постановлению АдминистрацииЮргинского района от 03.11.09г. № 10-МНА

ЖУРНАЛ
регистрации заявлений о назначении пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности Юргинского
района, и муниципальным служащим Юргинского района

№
п/п

Дата
приема

заявления

Ф.И.О.
гражданина

Адрес
гражда-

нина

Результаты
рассмотрения

заявления

Подпись гражданина, подтвер-
ждающая получение решения (при-

каза) о пред-и либо об отказе

 Заявление принято и зарегистрировано в журнале регистрации заявлений на назначение (возобнов-
ление) пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности (муниципальным слу-
жащим) Юргинского района от «____»_______200__г. № _____.

Уполномоченный работник УСЗН
Администрации Юргинского района  (подпись) (расшифровка подписи)
Тел. 8(384-51) 4-35-99

Береги автомобиль
За последние два года выросло 

число зарегистрированных краж ав-
томобилей. Чаще всего похищают до-
рогостоящие автомобили иностран-
ного производства и отечественные 
«ВАЗы» последних моделей.

На территории Юргинского района 
за 2009 г. совершено 9 угонов (2008 
г. – 1), 3 кражи (2008 г. – 1). В основ-
ном все кражи относятся к хищению 
мотоциклов и автомобилей, которые 
не оборудованы дополнительными 
системами защиты, из  оград част-
ных домов. Есть кражи АМТС, совер-
шение с  целью получения выкупа. 
В  сфере криминального автобизне-
са это часто недоказуемый и наибо-
лее прибыльный вид преступной дея-
тельности.

Кражам и угонам АМТС необходи-
мо объявить непримиримую борьбу. 
Работники ГАИ поддерживают ини-
циативу многих владельцев личного 
транспорта, которые устанавливают 
скрытые замки зажигания, оборудуют 
секретную специальную сигнализа-
цию, скрытые противоугонные сред-
ства или принимают другие меры, ис-
ключающие возможность угона.

Владельцы гаражей должны повы-
сить бдительность и фиксировать по-
дозрительные автомобили и лиц, по-
являющихся на территории гаражных 
массивов и  кооперативов, с  после-
дующей информацией оперативных 
служб.

И.Б. ДУБИНА,
инспектор по розыску ОГИБДД.

Внимание: акции!
В период с 6 по 14 ноября 2009 

г. на территории Юргинского района 
проводится акция «Зебра», а в пери-
од с 16 по 22 ноября 2009 г. – акция 
«Вежливый водитель», направлен-
ные на повышение культуры поведе-
ния на дороге водителей транспорт-
ных средств.

День памяти жертв ДТП
За 9 месяцев 2009 г. в  Кемеров-

ской области зарегистрировано 2410 
дорожно-транспортных происшест-
вий, в  которых 345 человек погиб-
ли и  3133 травмированы. Несмот-
ря на снижение данных показателей 
по сравнению с аналогичным перио-
дом прошлого года (на 7,3 %, 22,3 % 
и  4,6 % соответственно), ситуация 

с аварийностью на дорогах области 
остается сложной. Довольно высок 
уровень детского дорожно-транспорт-
ного травматизма: каждое одинна-
дцатое ДТП в Кемеровской области 
происходит с участием несовершен-
нолетних.

В соответствии с Резолюцией Гене-
ральной Ассамблеи ООН от 26 октяб-
ря 2005 г. ежегодно в третье воскре-
сенье ноября отмечается Всемирный 
день памяти жертв ДТП. В  2009 г. 
День памяти состоится 15 ноября.

ПОМОГИТЕ СВОИМ ДЕТЯМ
Каждый год на дорогах нашей об-

ласти погибают сотни ребят. Сотруд-
ники Госавтоинспекции совместно с 
педагогами проводят занятия по ПДД 
в учебных заведениях. Задача педа-
гогов – убедить детей в необходимо-
сти дисциплинированного поведения 
на улице, объяснить им опасность, 
которой они подвергают себя, нару-
шая Правила движения. А вот роди-
тели обязаны научить ребенка практи-
чески выполнять что он узнал на уроке 
в школе. Каждый выход с ребенком на 
улицу следует использовать для прак-
тического обучения правильному пове-
дению. Ваши советы и личный пример 
уважительного отношения к дорожным 
законам помогут ребенку научиться 
ориентироваться в сложных ситуациях. 
Постарайтесь привить сыну или доче-
ри привычку строго выполнять Правила 
дорожного движения. Если вы видите, 
как ребенок нарушает Правила, оста-
новите его. Только общими усилиями 
мы сможем предупредить несчастные 
случаи и сохранить жизнь и здоровье 
нашим детям.

Детские сиденья 
в автомобилях

Дети обязательно должны пользо-
ваться детским креслом или подуш-
кой, если их рост не превышает 1,5 
м (возраст 8-11 лет). Использование 
фиксирующих ремней детского си-
денья снижает риск получения по-
вреждений во время аварий на 59%, 
по сравнению с обычными ремнями 
безопасности. Непристегнутый ма-
лыш (до года) подвергается риску по-
гибнуть как в высокоскоростной ава-
рии, так и в аварии, произошедшей 
на низкой скорости (8 км/ч). 

А.М. ГУДЗЕНКО, 
начальник ОГИБДД.

ОГИБДД информирует

ВНИМАНИЕ: АУКЦИОН!
Администрация Юргинского района на  основании заседания комиссии 

по реализации муниципального имущества (протокол № 21 от 09.11.2009 г.) 
проводит продажу следующего муниципального имущества посредством пуб-
личного предложения о цене: 

1. Автобус «ПАЗ-320530», 2003 г.в., цвет бело-зеленый. Начальная цена – 155 
000 руб. Периоды снижения начальной цены:

до 20.11.2009 г. – 155 000 руб; 
с 21.11.2009 г. по 30.11.2000 г. – 154 900 руб. 
с 01.12.2009 г. по 10.12.2009 г. – 154 800 руб. 
с 11.12.2009 г. по 20.12.2009 г. – 154 700 руб. 
Прием заявок начать с 11.11.2009 г.
Право приобретения муниципального имущества принадлежит заявителю, 

который первым подал с установленный срок заявку на приобретение.
Договор купли-продажи заключается в день регистрации первой заявки 

на приобретение муниципального имущества.
В течение 10 дней после регистрации заявки покупатель должен произве-

сти полный расчет за приобретенное имущество посредством внесения де-
нежной суммы на следующие реквизиты:

р\счет 40101810400000010007 УФК по  Кемеровской области (КУМИ Юр-
гинского района) ГРКЦ ГУ ЦБ РФ по  Кемеровской области г. Кемерово, 
БИК 043207001, ИНН 4245002027, ОКАТО 32240000000, КПП 423001001, КБК 
90511402032050000410 – доходы от реализации имущества. Заявки на участие 
в торгах принимаются го адресу: г. Юрга, ул. Машиностроителей, 35. Для по-
лучения дополнительной информации обращаться по тел 4-42-27.
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четверг 19
5.00 «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.05 Малахов+.

10.20 Модный приговор.
11.20 Контрольная за-

купка.
12.00 Новости.
12.20 «Детективы».
13.00 «Участок».
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Простить.
15.00 Новости.
15.20 Т/с «Обручальное 

кольцо».
16.10 «Давай поженим-

ся!»
17.00 Федеральный су-

дья.
18.00 Вечерние новости.
18.20 «Криминальные хро-

ники».
18.50 «След».
19.40 «Пусть говорят».
20.20 «Спальный район».
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журов».
22.30 «Человек и закон».
23.30 Ночные новости.
23.50 Судите сами с Мак-

симом Шевченко.
00.50 Х/ф «Бобби».
02.50 Детектив «Дочки-ма-

тери».
04.20 «Детективы».

5.00 «Доброе 
утро    ,  Р ос  -
сия!»

5.07, 5.35, 6.07, 6.35, 7.07, 
7.35, 8.07, 8.35 Вести-
Кузбасс.

9.05 «Тридцать лет оди-
ночества. Ян Арлазо-
ров».

10.00 Т/с «Мастер и Мар-
гарита».

11.00 Вести.
11.30 Вести-Кузбасс.
11.50 Т/с «Каменская».
12.45 Т/с «Две стороны од-

ной Анны».
13.40 Вести. Дежурная 

часть.
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.40 Т/с «Улицы разбитых 

фонарей».
15.35 «Суд идет».
16.30 «Кулагин и партне-

ры».
17.00 Вести.
17.25 Вести-Кузбасс.
17.50 Вести. Дежурная 

часть.
18.00 Т/с «Однажды будет 

любовь».
19.00 Т/с «Кармелита. Цы-

ганская страсть».

20.00 Вести.
20.30 Вести-Кузбасс.
20.50 «Спокойной ночи, 

малыши!»
21.00 Т/с «Вольф Мессинг: 

Видевший сквозь вре-
мя».

21.55 Т/с «Тайны следст-
вия».

22.55 Т/с «Мастер и Марга-
рита».

23.55 «Вести+».
00.15 Х/ф «Черная книга».

6.00 «Факт», «Аз-
б у к а  у д а ч и » , 

«Народная корзина», 
«Знаки Зодиаки», про-
гноз погоды.

6.35 «Час суда».
7.35 «Званый ужин».
8.30 Т/с «Солдаты-12».
9.30 «24».
10.00 «В час пик».
11.00 «Час суда».
12.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная корзи-
на», «Знаки Зодиаки», 
прогноз погоды.

12.30 «24».
13.00 «Званый ужин».
14.00 Триллер «Грузови-

ки».
16.00 «Пять историй»: 

«Электронная угроза».
16.30 «24».
17.00 Т/с «Слепой».
18.00 «В час пик».
19.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная кор-
зина», «Телегазета», 
«Знаки Зодиаки», про-
гноз погоды.

19.35 «Песня в подарок», 
хиты «Авторадио», 
«Телегазета».

20.00 Т/с «Слепой».
21.00 Т/с «Солдаты-12».
22.00 «Секретные исто-

рии»: «Тайны Чечен-
ской войны. Волчьи 
ворота».

23.00 «С Тиграном Кеосая-
ном».

23.30 «24».
00.00 «Факт».
00.15 Х/ф «Револьвер».
02.25 «Пять историй»: 

«Электронная угроза».
03.00 «Тайны вашей судь-

бы. Эзо ТВ».
5.00 «Неизвестная плане-

та»: «Легенды Далма-
ции».

5.25 Музыкальный канал.

6.00 «Необъяснимо, 
но факт».

16.30 Т/с «Девочка из океа-
на».

16.55 «Все о животных». 
Д/с «Шимпанзе».

17.20 Плоды просвеще-
ния. «Чиновники».

17.50 Д/ф «Шота Руста-
вели».

18.00 «В главной роли...»
18.25 «Билет в Большой».
19.10 Д/ф «Санчи-храм в 

честь Будды».
19.30 Телемаркет. Дру-

гие новости.
20.00 «Наши новости», 

«Прогноз погоды».
20.15 «Сказки и исто-

рии». «Шишкин лес». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

21.00 «Маргоша». Драме-
ди.

22.00 Х/ф «Дюплекс».
23.40 Т/с «6 кадров».
00.00 В наших интере-

сах. Рекламное вре-
мя.

6.00 «Настроение».
8.30 Х/ф «Случай на 
шахте «восемь».

10.20 М/ф «Гуси-лебеди», 
«Соломенный бычок».

10.50 «День аиста».
11.10, 15.10, 17.50 «Петров-

ка, 38».
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 

00.00 События.
11.45, 21.05 Т/с «Генераль-

ская внучка».
13.40 Д/ф «Странная лю-

бовь нелегала».
14.45 «Деловая Москва».
15.25 Т/с «Одно дело на 

двоих».
16.25 Д/ф «Царство мерт-

вых».
18.10 М/ф «Персей», «Отча-

янный кот Васька».
18.55 Т/с «Времена не вы-

бирают».
19.55 «Деньги для Моск-

вы».
22.55 Д/ф «Убить русского 

в себе».
00.35 Х/ф «Дом, в котором 

я живу».
02.35 «Опасная зона».
03.05 Х/ф «Старые долги».
04.50 «Обвиняется терро-

ризм».

8.35 Хоккей. КХЛ. 
Открытый чем-
пионат России. 

«Ак Барс» (Казань) - 
«Металлург» (Магнито-
горск).

7.00 «Наши новости». 
«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

7.35 М/с «Джинджер».
8.00 М/с «Жизнь и приклю-

чения робота-подро-
стка».

8.30 «Cosmopolitan».
9.30, 19.00 Т/с «Друзья».
10.00 «Сайнфелд».
10.30, 13.30, 18.00, 20.00 «Сча-

стливы вместе».
11.00 М/с «Эй, Арнольд».
11.30 М/с «Губка Боб».
12.00 М/с «Жизнь и при-

ключения робота-под-
ростка».

12.30 М/с «Рога и копыта: 
возвращение».

13.00 «Такси».
14.00 Х/ф «Саша+Маша».
14.30 Х/ф «Женская лига».
15.00 «Битва экстрасен-

сов».
16.00 Х/ф «Жених напро-

кат».
18.30, 20.30 «Универ».
19.30 «Наши новости». 

«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

21.00 Х/ф «Одноклассни-
цы».

23.00 «Дом 2. Город люб-
ви».

00.00 «Дом-2. После за-
ката».

00.30 «Наши новости». 
«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

01.00 «Интуиция».
02.00 «Дом-2. Про лю-

бовь».
03.00 «Необъяснимо, но 

факт».
04.00 «Запретная Зона».
5.50 Х/ф «Саша+Маша».

6.45 «Наши 
новости» , 

«Прогноз погоды».
7.00 «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...»
10.50 Х/ф «Перемена уча-

сти».
12.35 Д/с «Германские пле-

мена».
13.30 Письма из провин-

ции.
13.55 Х/ф «По Руси».
15.30 Новости культуры.
15.35 «Музыка, помоги!»
16.00 М/ф «Чудеса сре-

ди бела дня». «Самый 
большой друг».

18среда

5.00 «Доброе утро».
9.00 Новости.

9.05 Малахов+.
10.20 Модный приговор.
11.20 Контрольная закуп-

ка.
12.00 Новости.
12.20 «Детективы».
13.00 «Участок».
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Простить.
15.00 Новости.
15.20 Т/с «Обручальное 

кольцо».
16.10 «Давай поженимся!»
17.00 Федеральный судья.
18.00 Вечерние новости.
18.20 «Криминальные хро-

ники».
18.50 «След».
19.40 «Пусть говорят».
20.20 «Спальный район».
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журов».
22.30 «НЛО. Подводные 

пришельцы».
23.10 Ночные новости.
23.30 Фильм «Положись на 

друзей».
01.00 Комедия «Зомби по 

имени Шон».
02.30 Футбол. Отборочный 

матч Чемпионата мира. 
Сборная России-сбор-
ная Словении. Прямой 
эфир из Словении. В 
перерыве-ночные но-
вости до 0.40.

5.00 «Доброе 
утро, Россия!»

5.07, 5.35, 6.07, 6.35, 7.07, 
7.35, 8.07, 8.35 Вести-
Кузбасс.

9.05 «Секретное досье. Лев 
Прыгунов».

10.00 Т/с «Мастер и Марга-
рита».

11.00 Вести.
11.30 Вести-Кузбасс.
11.50 Т/с «Каменская».
12.45 Т/с «Две стороны од-

ной Анны».
13.40 Вести. Дежурная 

часть.
14.00 Вести.

14.20 Вести-Кузбасс.
14.40 Т/с «Улицы разбитых 

фонарей».
15.35 «Суд идет».
16.30 «Кулагин и партне-

ры».
17.00 Вести.
17.25 Вести-Кузбасс.
17.50 Вести. Дежурная 

часть.
18.00 Т/с «Однажды будет 

любовь».
19.00 Т/с «Кармелита. Цы-

ганская страсть».
20.00 Вести.
20.30 Вести-Кузбасс.
20.50 «Спокойной ночи, 

малыши!»
21.00 Т/с «Вольф Мессинг: 

Видевший сквозь вре-
мя».

21.55 Т/с «Тайны следст-
вия».

22.55 Т/с «Мастер и Марга-
рита».

23.55 «Вести+».
00.15 Х/ф «Из жизни на-

чальника уголовного 
розыска».

6.00 «Факт», «Аз-
бука удачи», «На-
родная корзи-

на», «Знаки Зодиаки», 
прогноз погоды.

6.35 Час суда.
7.35 Званый ужин.
8.35 Т/с «Солдаты-12».
9.30 24.
10.00 В час пик.
11.00 Час суда.
12.00 «Факт», «Азбука уда-

чи» телевикторина, 
«Народная корзина», 
«Знаки Зодиаки», про-
гноз погоды.

12.30 24.
13.00 Званый ужин.
14.00 Х/ф «Черная орхи-

дея».
16.30 24.
17.00 Т/с «Слепой».
18.00 В час пик.
19.00 «Факт», «Азбука уда-

чи», «Народная кор-
зина», «Телегазета», 
«Знаки Зодиаки», про-

гноз погоды.
19.35 «Песня в подарок», 

хиты «Авторадио», 
«Телегазета».

20.00 Т/с «Слепой».
21.00 Т/с «Солдаты-12».
22.00 Детективные исто-

рии: «Туризм. Адские 
каникулы».

23.00 Фантастика «Крысы в 
Париже».

00.55 Футбол. Отбороч-
ный матч Чемпионата 
мира. Сборная Украи-
ны-сборная Греции. 
Прямая трансляция из 
Донецка.

03.00 «Тайны вашей судь-
бы. Эзо ТВ».

5.00 Неизвестная планета: 
«Ятра. Паломничество 
к Шиве».

5.25 Музыкальный канал.

6.00 «Необъяснимо, 
но факт».
7.00 «Наши ново-

сти». «Прогноз пого-
ды». «Смотри хиты ра-
дио «Тон!»

7.35 М/с «Джинджер».
8.00 М/с «Жизнь и приклю-

чения робота-подро-
стка».

8.30 «Cosmopolitan».
9.30, 19.00 Т/с «Друзья».
10.00 «Сайнфелд».
10.30, 13.30, 18.00, 20.00 

«Счастливы вместе».
11.00 М/с «Эй, Арнольд».
11.30 М/с «Губка Боб».
12.00 М/с «Жизнь и при-

ключения робота-под-
ростка».

12.30 М/с «Рога и копыта: 
возвращение».

13.00 «Такси».
14.00 Х/ф «Саша+Маша».
14.30 Х/ф «Женская лига».
15.00 «Битва экстрасен-

сов».
16.00 Х/ф «Замерзшая из 

Майами».
18.30, 20.30 «Универ».
19.30 «Наши новости». 

«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 

«Тон!»
21.00 Х/ф «Жених напро-

кат».
23.00 «Дом 2. Город люб-

ви».
00.00 «Дом-2. После за-

ката».
00.30 «Наши новости». 

«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

01.00 «Интуиция».
02.00 «Дом-2. Про лю-

бовь».
03.00 «Необъяснимо, но 

факт».
04.00 «Запретная Зона».
5.50 Х/ф «Саша+Маша».

6.45 «Наши 
новости», 

«Прогноз погоды».
7.00 «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...»
10.50 Художественный 

фильм «Первый учи-
тель».

12.30 Д/с «Германские пле-
мена».

13.25 Странствия музы-
канта.

14.00 Художественный 
фильм «Гиперболоид 
инженера Гарина».

15.30 Новости культуры.
15.35 «На земле подержи-

те меня».
16.00 М/ф «Ореховый пру-

тик». «Однажды».
16.30 Т/с «Девочка из океа-

на».
16.55 «Все о животных». 

Д/с «Лемуры».
17.20 Плоды просвеще-

ния. «Дворянство».
17.50 Д/ф «Троица». Руб-

лев».
18.00 «В главной роли...»
18.20 Собрание испол-

нений.
19.00 «Камертон».
19.30 Телемаркет. Дру-

гие новости.
20.00 «Наши новости», 

«Прогноз погоды».
20.15 «Сказки и истории». 

«Детство Ратибора».
11.45 «Мастер спорта».
12.00 Пляжный футбол. 

Чемпионат мира. Пор-
тугалия-Уругвай. Транс-
ляция из ОАЭ.

13.15 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Рос-
сия-Италия. Трансля-
ция из ОАЭ.

14.15 Хоккей. КХЛ. Откры-
тый чемпионат Рос-
сии. СКА (Санкт-Пе-
тербург) - «Спартак» 
(Москва).

16.25 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Испа-
ния-Кот-д’Ивуар. Пря-
мая трансляция из 
ОАЭ.

17.55 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Рос-
сия-Аргентина. Прямая 
трансляция из ОАЭ.

19.05 «Путь Дракона».
19.35 «Рыбалка с Радзи-

шевским».
19.50 «Самый сильный 

человек» .  Команд -
ный чемпионат мира 
по силовому экс -
триму.

20.55 Баскетбол. Евро-
лига. Женщины. УГМК 
(Россия) - «Галатаса-
рай» (Турция). Прямая 
трансляция.

22.55 Хоккей. КХЛ. Откры-
тый чемпионат Рос-
сии. «Ак Барс» (Казань) 
- «Металлург» (Магнито-
горск). Прямая транс-
ляция.

01.15 «Хоккей России».
02.40 Баскетбол. Еди-

ная лига ВТБ. УНИКС 
(Казань)  -  «Химки» 
( М осковская          об  -
ласть).

04.45 Баскетбол. Евроли-
га. Женщины.

6.30 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. Рос-
сия-Аргентина. Транс-
ляция из ОАЭ.

7.45 Бобслей. Кубок мира. 
Мужчины. Двойки.

«Шишкин лес». «Смот-
ри хиты радио «Тон!»

21.00 «Маргоша». Драме-
ди.

22.00 Художественный 
фильм «Золотой ре-
бенок».

23.45 Т/с «6 кадров».
00.00 В наших интере-

сах. Рекламное вре-
мя.

6.00 «Настроение».
8.30 Художественный 

фильм «Огарева, 6».
10.20 Т/с «Беги, Серега, 

беги!»
10.55 «Работа есть!»
11.10, 15.10, 17.50 «Петров-

ка, 38».
11.30, 14.30, 17.30, 20.50, 

23.50 События.
11.45, 21.10 Т/с «Генераль-

ская внучка».
13.40 «Линия защиты».
14.45 «Деловая Москва».
15.25 Т/с «Одно дело на 

двоих».
16.25 Д/ф «Секреты галео-

на «Мэри Роуз».
18.10 М/ф «Стрела улетает 

в сказку».
18.55 Т/с «Времена не вы-

бирают».
19.55 Лицом к городу.
23.00 «Дело принципа». 

Спасти деревню.
00.25 Художественный 

фильм «Самый послед-
ний день».

02.15 Художественный 
фильм «Транзит».

04.45 «Обвиняется терро-
ризм».

8.35 Хоккей. КХЛ. 
Открытый чем-

пионат России. «Амур» 
(Хабаровск) - «Сибирь» 
(Новосибирск).

10.45, 13.00, 17.40, 20.40, 
02 .20 ,  04 .35  Вести- 
спорт.

11.00 «Зарядка с чемпио-
ном».

11.10 М/ф «Приключения 
поросенка Фунтика», 

10.45, 13.00, 16.35, 21.00, 
01 .45 ,  04 .30  Вести- 
спорт.

11.00 «Зарядка с чемпио-
ном».

11.10 М/ф «Приключения 
поросенка Фунтика», 
«Бабушкин козлик».

11.40 «Мастер спорта».
12.00 «Хоккей России».
13.15 Пляжный футбол. 

Чемпионат мира. Рос-
сия-Аргентина. Транс-
ляция из ОАЭ.

14.25 Хоккей. КХЛ. Откры-
тый чемпионат Рос-
сии. «Ак Барс» (Казань) 
- «Металлург» (Магни-
тогорск).

16.45 «Точка отрыва».
17.15 Баскетбол. Единая 

лига ВТБ. УНИКС (Ка-
зань) - «Химки» (Мос-

ковская область).
19.10 «Летопись спорта».
19.45 Бадминтон. Кубок 

России. Финал.
21.10 «Футбол. Слове-

ния-Россия. После 
матча».

23.25 Хоккей. КХЛ. Откры-
тый чемпионат Рос-
сии. «Динамо» (Москва) 
- «Локомотив» (Яро-
славль). Прямая транс-
ляция.

02.05 Баскетбол. Единая 
лига ВТБ. «Калев» (Эсто-
ния)-ЦСКА (Россия).

04.00 «Точка отрыва».
04.40 «Футбол. Словения-

Россия. После матча».
6.50 Бадминтон. Кубок 

России. Финал.
8.05 Бобслей. Кубок мира. 

Четверки.

БЕСПЛАТНОЕ ОБЪЯВЛЕНИЕ
ОДНО частное объявление (не более 100 знаков)

√ Качественно, профессионально 
окажем услуги по монтажу частных 
отоплений, водопроводов горячего и 
холодного водоснабж. Т.: 8-906-987-
86-60, 5-39-09. Вызов и консуль-
тация мастера – бесплатно.

ИП «Юрманов В.В.»
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19.45 Д/ф «Я и два гения».
20.25 Х/ф «Полеты во сне и 

наяву».
22.00 Новости культуры.
22.25 «Кузбасский ков-

чег». «Изюминка».
23.20 «Большой город».

5.50 Х/ф «В стреляю-
щей глуши».
7.30 «Марш-бросок».

8.00 «АБВГДейка».
8.30 «Православная энцик-

лопедия».
8.55 Д/ф «За вами наблю-

дают».
9.45 М/ф «Умка», «Отчаян-

ный кот Васька», «Ну, 
погоди!»

10.15 Х/ф «Тайна железной 
двери».

11.30, 14.30, 17.30, 00.20 Со-
бытия.

11.45 «Репортер».
12.05 «Сто вопросов взрос-

лому».
12.55 «Линия защиты».
13.40 «Городское собрание».
14.45 Х/ф «Наградить (по-

смертно)».
16.25 «Найди чудовище». 

Финал.
17.45 «Петровка, 38».
18.05 «Народ хочет знать».
19.00 Т/с «Чисто англий-

ское убийство».
21.00 «Постскриптум».
22.10 Х/ф «Туда, где живет 

счастье».
00.35 Х/ф «Жизнь забавами 

полна».
02.35 Х/ф «Пока жив чело-

век».
04.15 «Обвиняется терро-

ризм».

8.00 Баскетбол. 
НБА. «Бостон» - 

«Орландо». 
10.45, 13.00, 16.30, 20.40, 01.05, 

5.30 Вести-спорт.
11.00 Скелетон. Кубок мира. 

Мужчины.
11.45 Бадминтон. Кубок Рос-

сии. Финал.
13.10 Вести-спорт. Местное 

время.
13.20 «Летопись спорта».
13.50 «Будь здоров!»
14.20 Хоккей. КХЛ. Откры-

тый чемпионат России. 
«Салават Юлаев» (Уфа) - 
«Авангард» (Омская об-
ласть).

16.40 Пляжный футбол. Чем-
пионат мира. 1/4 финала. 

17.25 Футбол. Премьер-ли-
га. «Рубин» (Казань) - «Зе-
нит» (Санкт-Петербург). 

20.55 Хоккей. КХЛ. Открытый 
чемпионат России. ХК МВД 
(Московская область) - 
«Динамо» (Москва). 

23.15 Бобслей. Кубок мира. 
Мужчины. Двойки. 

23.55 Пляжный футбол. Чем-
пионат мира. 1/2 финала. 

01.25 Вести-спорт. Местное 
время.

01.30 Футбол. Премьер-лига. 
«Динамо» (Москва) - «Ло-
комотив» (Москва).

03.30 Футбол. Чемпионат 
Италии. 

11.00 Д/ф «Похудей со звез-
дой-2».

12.00 «Comedy Woman».
13.00 «Клуб бывших жен».
14.00 «Cosmopolitan».
15.00 Х/ф «Любой ценой».
17.00 Х/ф «Эффект бабочки».
19.05 Х/ф «Женская лига».
20.00 «Битва экстрасен-

сов».
21.00 Х/ф «Барвиха».
22.00 «Комеди Клаб».
23.00 «Дом 2. Город любви».
00.00 «Убойная лига».
01.10 Х/ф «Наша Russia».
01.40 «Убойной ночи».
02.15 «Дом-2. После заката».
02.45 «Секс» с А. Чеховой».
03.15 «Дом-2. Про любовь».
04.00 «Необъяснимо, но 

факт».

6.45 «Наши 
новости», 

«Прогноз погоды».
7.00 «Евроньюс».
10.10 Библейский сюжет.
10.40 Х/ф «Урок литературы».
11.55 «Кто в доме хозяин».
12.25 Х/ф «Девочка на 

шаре».
13.25 М/ф «Вершки и ко-

решки».
13.40 Заметки натуралиста.
14.05 К 70-летию Валерия 

Ивченко.
14.45 Т/ф «Мария Стюарт».
17.25 Д/ф «Тайны Архан-

гельского собора».
18.10 Магия кино.
18.50 Исторические кон-

церты.

5.50 Комедия «Ключи 
от неба».

6.00 Новости.
6.10 Комедия «Ключи от 

неба». Продолжение.
7.20 «Играй, гармонь лю-

бимая!»
8.00 М/ф «Чип и Дейл спе-

шат на помощь», «Чер-
ный плащ».

8.50 Умницы и умники.
9.40 «Слово пастыря».
10.00 Новости.
10.10 Смак.
10.50 «Моя родословная. 

Нонна Гришаева».
11.50 Ералаш.
12.00 Новости.
12.10 Х/ф «Неподсуден».
13.50 Х/ф «Всадник по име-

ни Смерть».
15.30 Ералаш.
16.00 Х/ф «Молодая жена».
17.50 «Кто хочет стать мил-

лионером?»
18.50 «Ледниковый период».
21.00 «Время».
21.15 «Ледниковый пери-

од». Продолжение.
22.20 «Прожекторперис-

хилтон».
23.00 Футбол. Чемпионат 

России. XXIX тур. «Спар-
так»-ЦСКА.

01.00 Комедия «Как же-
ниться и остаться хо-
лостым».

02.40 Х/ф «Частный детек-
тив Варшавски».

04.10 Т/с «Акула».

5.05 Комедия 
«Она вас лю-
бит?»

6.45 «Вся Россия».
6.55 «Сельский час».
7.25 «Диалоги о живот-

ных».
8.00 Вести.
8.10 Вести-Кузбасс.
8.20 «Военная программа».
8.45 «Субботник».
9.25 М/ф «А вдруг получится!»
9.30 М/ф «Дон Кихот».
11.00 Вести.
11.10 Вести-Кузбасс.
11.20 «Национальный ин-

терес».
12.20 «Комната смеха».
13.15 «Сенат».
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.30 «Формула счастья Ма-

рии Пахоменко».
15.25 «Ты и я».
16.30 «Субботний вечер».
18.40 «Подари себе жизнь».
19.10 Х/ф «Крылья ангела».
20.00 Вести в субботу.
20.40 Х/ф «Крылья ангела».
22.15 Комедия «Блеф».
00.10 Приключения «Капи-

тан Алатристе».
02.35 «Евровидение-2009». 

6.00 Т/с «Вовоч-
ка-2».

6.35 «Неизвестная плане-
та»: «Завещание древ-
них майя».

7.25 Т/с «Холостяки».
9.20 «Реальный спорт».

9.30 «Я-путешественник».
10.00 «Карданный вал».
10.30 «В час пик».
11.30 «Top Gear».
12.30 «Популярная эконо-

мика».
13.00 «Военная тайна».
14.00 Т/с «Сверхъестест-

венное».
15.35 «Пять историй»: «Ма-

лолетнее зверье».
16.00 «Фантастические ис-

тории»: «Враждебный 
космос. Земля под при-
целом».

17.00 «Детективные исто-
рии»: «Нагадать смерть».

18.00 «Только факты», 
«Знаки Зодиаки», про-
гноз погоды.

18.30 «Песня в подарок», 
хиты «Авторадио».

19.00 «Неделя».
20.00 «Антикризисный кон-

церт Михаила Задорно-
ва 2».

21.50 Х/ф «Бумер».
00.00 «Голые и смешные».
00.30 «Реальный спорт с 

мужским характером».
00.35 «Звезда покера».
01.30 «Сеанс для взрослых».
03.00 «Тайны вашей судьбы. 

Эзо ТВ».

6.00 М/с «Котопес».
7.00 М/с «Джинд-
жер».

8.25 Х/ф «Саша+Маша».
9.00 «Необъяснимо, но 

факт».
10.00 «Школа ремонта».

19.30 «Наши новости». 
«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

21.00 Х/ф «Любой ценой».
23.00 «Дом 2. Город любви».
00.00 Х/ф «Наша Russia».
00.30 «Наши новости». 

«Прогноз погоды». 
«Смотри хиты радио 
«Тон!»

01.00 «Дом-2. После заката».
01.30 «Секс» c А. Чеховой».
02.00 «Дом-2. Про любовь».
02.55 Х/ф «Враг у ворот».
5.35 Х/ф «Саша+Маша».

6.45 «Наши 
но  в о с т и » , 

«Прогноз погоды».
7.00 «Евроньюс».
10.00 Новости культуры.
10.20 «В главной роли...»
10.50 Х/ф «Маскарад».
12.35 Д/с «Германские пле-

мена».
13.30 Д/ф «Укрощение коня. 

Петр Клодт».
14.10 Х/ф «Шинель».
15.30 Новости культуры.
15.35 140 лет со дня рожде-

ния Зинаиды Гиппиус.
16.00 В Музей-без повод-

ка.
16.15 М/ф «Птичка Тари».
16.25 За семью печатями.
16.55 «Все о животных». Д/с 

«Капибара».
17.20 «Разночтения».
17.50 Д/ф «Растрелли».
17.55 Концерт Кливленд-

ского симфоническо-
го оркестра в Карнеги-
холле.

18.35 Д/ф «Полустанок».

19.30 Телемаркет. Другие 
новости.

20.00 «Наши новости», 
«Прогноз погоды».

20.15 «Сказки и истории». 
«Шишкин лес». «Смот-
ри хиты радио «Тон!»

21.00 Х/ф «Миссия невыпол-
нима».

23.20 Т/с «Даёшь моло-
дежь!»

23.50 Видеобитва.

6.00 «Настроение».
8.30 Х/ф «Самый по-
следний день».

10.25 Д/ф «Жизнь и судьба 
артиста Михаила Уль-
янова».

11.10, 15.10, 17.50 «Петров-
ка, 38».

11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 
00.00 События.

11.45 Т/с «Генеральская 
внучка».

13.40 Х/ф «Тайны француз-
ского двора».

14.45 «Деловая Москва».
15.25 Т/с «Одно дело на 

двоих».
16.25 Д/ф «Искусство ки-

тайской медицины».
18.10 М/ф «Геракл у Адме-

та», «Боцман и попу-
гай».

18.55 Т/с «Времена не вы-
бирают».

19.55 Культурный обмен.
21.05 Добрый вечер, Мо-

сква!
22.55 «Народ хочет знать».
00.35 Х/ф «Лопухи».
02.55 Х/ф «Случай на шахте 

«восемь».
04.45 «Обвиняется терро-

ризм».

8.35 Хоккей. КХЛ. 
Открытый чем-

пионат России. «Дина-
мо» (Москва) - «Локомо-
тив» (Ярославль).

10.45, 13.00, 16.35, 20.40, 01.05, 
04.25 Вести-спорт.

11.00 «Зарядка с чемпионом».
11.10 М/ф «Золотые коло-

сья», «Зеркальце».
11.45 «Мастер спорта».
12.00 «Скоростной участок».
12.30 «Точка отрыва».
13.15 Пляжный футбол. Чем-

пионат мира. Испания-
Кот-д’Ивуар. 

14.25 Хоккей. КХЛ. Открытый 
чемпионат России. «Ди-
намо» (Москва) - «Локо-
мотив» (Ярославль).

16.45 Баскетбол. Единая 
лига ВТБ. «Калев» (Эсто-
ния)-ЦСКА (Россия).

18.35 «Рыбалка».
18.50 «Футбол России. Пе-

ред туром».
19.25 Пляжный футбол. Чем-

пионат мира. 1/4 финала. 
20.55 Хоккей. КХЛ. Откры-

тый чемпионат России. 
«Салават Юлаев» (Уфа) - 
«Авангард» (Омская об-
ласть). 

23.15 Скелетон. Кубок мира. 
Женщины. 

23.55 Пляжный футбол. Чем-
пионат мира. 1/4 финала. 

01.25 Вести-спорт. Местное 
время.

01.30 «Футбол России. Пе-
ред туром».

02.05 Скелетон. Кубок мира. 
Мужчины.

5.00 «Доброе утро».
9.00 Новости.
9.05 Малахов+.

10.20 Модный приговор.
11.20 Контрольная закупка.
12.00 Новости.
12.20 «Детективы».
13.00 «Участок».
14.00 Другие новости.
14.20 Понять. Простить.
15.00 Новости.
15.20 Т/с «Обручальное 

кольцо».
16.10 «Давай поженимся!»
17.00 Федеральный судья.
18.00 Вечерние новости.
18.20 «Криминальные хро-

ники».
18.50 «Поле чудес».
19.40 «Пусть говорят».
20.20 «Спальный район».
21.00 «Время».
21.30 «Минута славы».
23.10 «Вспомни, что будет».
00.00 «Остаться в живых».
00.50 Х/ф «Воздушная тюрь-

ма».
03.00 Х/ф «Отчаянный».
5.00 Т/с «Акула».

5.00 «Доброе 
утро, Россия!»
5.07, 5.35, 6.07, 

6.35, 7.07, 7.35, 8.07, 
8.35 Вести-Кузбасс.

9.05 «Мусульмане».
9.15 «Мой серебряный 

шар».
10.10 «Сказочные красави-

цы. Жизнь после сла-
вы».

11.00 Вести.
11.30 Вести-Кузбасс.

11.50 Т/с «Каменская».
12.45 Т/с «Две стороны од-

ной Анны».
13.40 Вести. Дежурная часть.
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.40 Т/с «Улицы разбитых 

фонарей».
15.35 «Суд идет».
16.30 «Кулагин и партнеры».
17.00 Вести.
17.25 Вести-Кузбасс.
17.50 Вести. Дежурная 

часть.
18.00 Т/с «Однажды будет 

любовь».
19.00 Т/с «Кармелита. Цы-

ганская страсть».
20.00 Вести.
20.30 Вести-Кузбасс.
20.50 «Спокойной ночи, 

малыши!»
21.00 «Кривое зеркало».
23.30 Х/ф «Отцы и дети».

6.00, 12.00, 19.00, 
00.00 «Факт», «Аз-

бука удачи», «Народ-
ная корзина», «Зна-
ки Зодиаки», прогноз 
погоды.

6.35 «Час суда».
7.35 «Званый ужин».
8.30 Т/с «Солдаты-12».
9.30 «24».
10.00 «В час пик».
11.00 «Час суда».
12.30 «24».
13.00 «Званый ужин».
13.50 Х/ф «Револьвер».
16.00 «Пять историй»: «Ки-

ноистории. «Любовь-
морковь 3».

16.30 «24».

17.00 Т/с «Слепой».
18.00 «В час пик».
19.35 «Песня в подарок», 

хиты «Авторадио», «Те-
легазета».

20.00 Т/с «Слепой».
21.00 Т/с «Солдаты-12».
22.00 «Военная тайна».
23.00 «С Тиграном Кеосая-

ном».
23.30 «24».
00.30 «Звезда покера».
01.15 «Сеанс для взрос-

лых»: «Бесстыдницы».
03.00 «Тайны вашей судь-

бы. Эзо ТВ».

6.00 «Необъяснимо, 
но факт».
7.00 «Наши ново-

сти». «Прогноз пого-
ды». «Смотри хиты ра-
дио «Тон!»

7.35 М/с «Джинджер».
8.00 М/с «Жизнь и приклю-

чения робота-подро-
стка».

8.30 «Cosmopolitan».
9.30, 19.00 Т/с «Друзья».
10.00 «Сайнфелд».
10.30, 13.30, 18.00, 20.00 «Сча-

стливы вместе».
11.00 М/с «Эй, Арнольд».
11.30 М/с «Губка Боб».
12.00 М/с «Жизнь и при-

ключения робота-под-
ростка».

12.30 М/с «Рога и копыта: 
возвращение».

13.00 «Такси».
14.00 Х/ф «Саша+Маша».
14.30 Х/ф «Женская лига».
15.00 «Битва экстрасенсов».
16.00 Х/ф «Одноклассницы».
18.30, 20.30 «Универ».

Воскресенье 12
5.50 Приключения 
«Затура».

6.00 Новости.
6.10 Приключения «Затура». 

Продолжение.
7.50 Армейский магазин.
8.20 М/ф «Кряк-бригада», 

«Клуб Микки Мауса».
9.10 «Здоровье».
10.00 Новости.
10.10 «Непутевые заметки».
10.30 «Пока все дома».
11.20 Фазенда.
12.00 Новости.
12.20 «Чапай с нами».
13.30 Х/ф «Чапаев».
15.20 Х/ф «Если ты меня 

слышишь».
17.10 Большие гонки.
18.30 «Клуб Веселых и Наход-

чивых». Высшая лига.
21.00 Воскресное «Время».
22.00 «Большая разница».
23.00 «Обмани меня».
23.50 Х/ф «Отступники».
02.40 Комедия «Мой тело-

хранитель».
04.10 «Детективы».

5.40 Детектив 
«Коррупция».
7.20 «Смехопа-

норама «.
7.50 «Сам себе режиссер».
8.35 «Утренняя почта».
9.10 Х/ф «Лесная царевна».
11.00 Вести.

11.10 Вести-Кузбасс.
11.50 «Городок».

12.20 «Сто к одному».
13.15 «Парламентский час».
14.00 Вести.
14.20 Вести-Кузбасс.
14.30 Вести. Дежурная часть.
15.00 «Честный детектив».
15.30 Большой празднич-

ный концерт.
18.00 «Лучшие годы нашей 

жизни».
20.00 Вести недели.
21.05 Х/ф «Гувернантка».
23.00 «Специальный кор-

респондент».
00.00 Х/ф «Женщина-кошка».

6.00 Т/с «Вовоч-
ка-2».

6.35 «Неизвестная плане-
та»: «Завещание древ-
них майя».

7.00 Т/с «Холостяки».
8.50 «В час пик».
9.20 Х/ф «Бумер».
11.30 «Шаги к успеху».
12.30 «Песня в подарок», 

«Знаки Зодиаки», про-
гноз погоды, хиты 
«Авторадио».

13.00 «Неделя».
14.00 «Репортерские исто-

рии».
14.30 «Частные истории».
15.30 «Дальние родствен-

ники».
16.00 «Антикризисный кон-

церт М. Задорнова 2».

18.00 «В час пик».
19.00 «В час пик». Подроб-

ности.
20.00 «Большая история»: 

«Осторожно, милиция!»
22.00 «Фантастические ис-

тории»: «Клиническая 
смерть. Тайны мозга».

23.00 «Top Gear. Русская 
версия».

00.00 «Голые и смешные».
00.30 «Мировой бокс с муж-

ским характером. «Арсе-
нальное» представляет: 
Восходящие звезды».

01.00 «Сеанс для взрослых».
02.35 «Голые и смешные».
03.00 Триллер «Скульптор».

6.00 М/с «Котопес».
7.00 М/с «Джинд-

жер».
8.25 «Саша+Маша».
8.45 «Первая Национальная 

лотерея».
9.00 «Необъяснимо, но 

факт».
10.00 «Школа ремонта».
11.00 Д/ф «Звездные не-

весты».
12.00 «Интуиция».
13.00, 14.00 Т/с «Кайл XY».
15.00 Х/ф «Эффект бабочки».
17.00 Х/ф «Эффект бабоч-

ки 2».
19.00 Х/ф «Женская лига».
20.00 «Битва экстрасенсов».
21.00 Х/ф «Барвиха».
22.00 «Комеди Клаб».

23.00 «Дом 2. Город любви».
00.00 «Comedy Woman».
01.00 «Смех без правил».
02.05 «Убойной ночи».
02.40 «Дом-2. После заката».
03.10 «Дом-2. Про любовь».
04.00 «Необъяснимо, но 

факт».
5.00 «Запретная Зона».

7.00 «Евронь-
юс».

10.10 «Обыкновенный кон-
церт с Эдуардом Эфи-
ровым».

10.40 Х/ф «Земля Санни-
кова».

12.15 Легенды мирового 
кино. Питер 0’Тул.

12.45 «Музыкальный киоск».
13.00 М/ф «Принц и ни-

щий». «Последняя не-
веста Змея Горыныча».

14.05 Д/ф «Адаптация. Поко-
рение планеты Земля».

15.00 «Что делать?»
15.45 Д/ф «Пестум и Велла. 

О неизменном и прехо-
дящем».

16.00 Телемаркет. «В на-
ших интересах».

16.30 Русские теноры.
17.30 Шоу «Уральских Пель-

меней». «СМЕШНЯГИ».
19.00 «Папины дочки».
20.00 Т/с «6 кадров».
21.00 Х/ф «Миссия невы-

полнима-3».
23.30 «Революция по-наше-

му!» Пародийное шоу.

5.40 Х/ф «С тобой и без 
тебя».
7.20 «Дневник путеше-

ственника».
7.55 «Фактор жизни».
8.25 «Крестьянская заста-

ва».
9.00 Д/ф «За вами наблю-

дают».
9.45 «21 кабинет».
10.20 «Наши любимые жи-

вотные».
10.55 «Реальные истории». 

Жизнь с альфонсом.
11.30, 23.55 События.
11.45 Х/ф «Дом, в котором 

я живу».
13.45 «Смех с доставкой 

на дом».
14.20 «Приглашает Борис 

Ноткин».
14.50 Московская неделя.
1 5 . 2 5  « С кандал      ь ная   

жизнь».
16.15 «Махмуд Эсамбаев. 

Чародей танца».
17.35 Х/ф «Викинг».
21.00 «В центре событий».
22.00 «Пуаро Агаты Кристи».
00.10 Временно доступен.
01.15 Х/ф «Месть бедняка».
04.05 Х/ф «Наградить (по-

смертно)».

9.00 Баскетбол. 
НБА. «Денвер» - 

«Чикаго». 

11.45 Пляжный футбол. 
Чемпионат мира. 1/2 
финала. Трансляция 
из ОАЭ.

13.00, 16.30, 20.40, 01.05, 04.40 
Вести-спорт.

13.10 Вести-спорт. Местное 
время.

13.20 «Страна спортивная».
13.45 Футбол. Чемпионат Ита-

лии. «Болонья» - «Интер».
15.45 Профессиональный 

бокс. 
16.40 Горные лыжи. Кубок 

чемпионов. Параллель-
ный слалом.

17.55 Хоккей с мячом. Кубок 
европейских чемпио-
нов. «Динамо» (Моск-
ва, Россия) - «Вестерос» 
(Швеция). 

19.50 «Самый сильный че-
ловек». 

20.55 Футбол. Чемпионат 
Италии. «Наполи» - «Ла-
цио». 

22.55 Бобслей. Кубок мира. 
Четверки. 

23.55 Пляжный футбол. Чем-
пионат мира. Финал. 

01.25 Вести-спорт. Местное 
время.

01.30 Бобслей. Кубок мира. 
Команды.

02.40 Футбол. Чемпио-
нат Италии. «Ювентус» 
- «Удинезе». Прямая 
трансляция.

04.50 Хоккей с мячом. 

Суббота 11Суббота 21

пятница 10пятница 20

Воскресенье 22
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КУПЛЮ

√ Мясо. Т.: 8-923-611-70-37, 47-000.
√ Мясо. Т. 8-913-434-33-88.
√ Мясо. Т.: 8-913-437-81-46, 8-913-127-66-71, 5-46-35.
√ Мясо. Т.: 555-24, 8-950-268-04-22, 8-923-525-53-64. 
√ Боровка (3-5 мес.). Т.: 66-346, 8-905-916-99-10.
√ Тракторы «К-700, 701», «Т-150»,  «МТЗ-82», «БДТ» (7 
т), культиватор «КС-7», КУН на «МТЗ», САК, телеги на 
«Т-150» (7 т) и «К-700» (13 т), пилу ленточную, сеялки, 
косилку роторную. Т. 8-908-940-81-91.

Продам

√ Поросят (ландрас). Доставка. Т.: 8-906-928-94-11, 
72-1-60.
√ Поросят, дешево. Т. 8-923-521-79-75.
√ Кобылу, 1,5 года. Т.: 8-903-070-04-64, 8-913-
304-96-40.
√ Нетель стельную, корову 1-й лакт. с теленком. Т. 
8-923-501-04-08.
√ «ИЖ-2126» («Ода»), 2002 г.в., ОТС. Т. 8-923-517-11-85.
√ «ВАЗ-21053», 2003 г.в., ОТС или меняют на гараж в 
р-не «Даманского» + доплата. Т. 8-923-517-12-81.
√ Резину зимн. 185х65х15, лето 175х70х14, фару «Блю-
дерд Силфи». Т. 8-951-616-92-90.
√ 4-комн. кв. Т.: 4-61-70, 8-950-269-48-51.
√ 1-комн. кв., 760 тыс. руб., без посредн. Т. 8-913-
308-76-15. 
√ Дом (район шк. №1, по маршруту №6). Т. 8-923-
603-39-64. 
√ Коттедж (Талая, 160 кв. м., 2-эт., кирп., ц/о, уч. 
12 сот.) или меняют. Т.: 90-150, 8-950-597-16-85, 
8-923-605-67-69.
√ Картофель (много). Т.: 8-903-994-97-30, 8-906-
933-81-30.
√ Шпалы строительные с доставкой, цена договорная. 
Т. 8-905-907-02-30.
√ Пиломатериал из красного леса. Доставка, дешево, 
звонить в любое время. Т.: 8-923-609-58-22, 8-383-
494-22-16.
√ Отруби, зерносмесь, зерно. Т. 8-905-916-99-10.

разное

√ Утерянный аттестат об окончании 11 классов 
№21384, выданный в июне 1990 г. Новоромановской 
школой на имя Костюкова Юрия Анатольевича, считать 
недействительным.
√ Тамада, диджей. Т. 8-923-506-62-68.
√ Строительство, ремонт любой сложности (крыши, 
металлоконструкции, срубы, внутр. отделка, отопление). 
Т. 8-908-946-920-9.
√ Тех. помощь вашему окну из ПВХ. Фурнитура, откосы 
и т.д. Т.: 6-48-84, 8-904-962-91-13.
√ Ищу работу электрика, можно разовую. Т. 8-923-
616-82-66.

1/2 коттеджа •	
в п. Юргинском 
(100 кв.м,  все 

х/п, посадки, теплица, 
25 с.) или меняю на жи-
лье в Юрге или Томске. 
Т. 8-906-957-12-17.

1/2 кирпичн. дома в •	
Поперечном (55,1 кв.м, 
б/у, все х/п, баня, гараж, 
2 погреба, 14 с.) или ме-
няю на жилье в Кемеро-
ве. Т.: 96-2-38, 8-905-
904-81-71.

дачу в Верх-Тайменке •	
(2 этажа, баня, гараж, 15 
с.). Т. 6-13-03.

кирпичн. дом в Юрге-•	
2. Т. 8-960-915-79-28. 

поросят, все •	
прививки. Т. 97-
1-17.

породистых поросят. •	
Т. 8-923-609-58-22.

корову 4-й лакт, те-•	
лочку от хор. коровы, 
хряка на племя, торг. Т. 
8-923-526-30-25. 

резвого жеребенка, •	
6 мес. Т. 8-906-985-74-
62 (веч).

«Мазда Капел-•	
ла», 2000 г.в., в 

России с 2006 г., V-1,8, 
АКПП, MP-3. Т.: 5-05-10, 
8-923-611-77-64.

«ВАЗ-11183», «Лада •	
Калина», 2006 г.в., ОТС, 
зеленый перламутр, есть 
все, недорого. Т. 8-951-
579-38-79.

 «Волга», «ГАЗ-3110», •	
99 г.в., ОТС, пробег 50 
тыс. км. Т. 6-13-03.

«Тойота Филдер», •	
2001 г.в., ОТС, 4WD, 270 
тыс.руб.; компрессор 
промышл. (380 В). Т. 
8-951-582-73-54.

«Тойота Виста», 2001 •	
г.в., ОТС или меняю на 
жилье. Т. 8-923-489-74-
30.

«Тойота Марк II», 96 •	
г.в., ОТС. Т. 8-923-604-
40-66.

«Мазда Фамилия», •	
2002 г.в., серебро, ОТС, 
205 тыс. руб.; сварочн. 
аппарат (220 В). Т. 8-951-
582-73-54.

«Хонда Цивик», 2005 •	
г.в., б/п, таможня; дис-
ки универсальные R14 
100х114. Т. 8-913-403-
73-51.

«Ниссан Блюберд •	
Силфи», 2003 г.в., V-1800, 
TV, CD, DWD, камера 
задн. вида, возможен 
обмен на «ВАЗ». Т. 8-913-
401-69-35.

«Святогор», 99 г.в.; •	
«М-2141», белый. Т.: 96-2-
30, 8-923-608-61-62.

«ДТ-75», бульдозер; •	
«Нива», 81 г.в., после ка-
премонта; сенокосил-
ку, конные грабли. Т. 97-
1-82.

«ДТ-75», 2 трактора, •	
«КамАЗ-5320», ОТС. Т. 
838349-45-223.   

диван и 2 крес-•	
ла, цена договор-

ная. Т. 5-54-97.
комн. растение розан •	

китайский. Т. 5-54-97.
нов. импортные дуб-•	

ленки: жен. 54-56 р., 
муж. 50-52 р. Т. 5-80-
91.

жен. пихору (р.46-•	
48), дет. комбинезон 
(от 3 мес. до 2 лет). 
Т.:  8-951-167-48-68, 
4-01-07.

двигатель, коробку, •	
мост на «ГАЗель» (с до-
кументами). Т. 8-923-
483-01-97.

з/части на «М-2141». •	
Т. 8-923-609-58-22.

ремни на комбайн: •	
профиль С/ В-2360, 
В-2500 или меняю на 
зерно. Т. 97-1-25.

Куплю воск, продам вощину, обмен. Т. 6-70-71.•	
Срочно сниму жилье, порядок гарантирую. Т. •	

8-960-921-06-43.

Вы заполнили купон

ПРОдажа

разное

И ВКУСНО, 
И СЫТНО

ШПРОТЫ «В ШУБЕ»
2 упаковки крабовых палочек, 1 бан-ка шпротов  в масле, 100 г сыра, 2 зуб-чика чеснока, майонез.
Чеснок мелко нарезать, к нему добавить 3 ст. л. майонеза, 1 ст. л. тертого сыра и все тщательно перемешать.
Крабовые палочки освободить от обо-лочки, развернуть их. Затем смазать ка-ждую развернутую палочку полученной смесью из чеснока, майонеза и сыра, на край положить по 1 рыбке и аккуратно за-вернуть. Полученные рулетики украшают зеленью.

ШАНЬГА С ГРИБАМИ
Тесто дрожжевое – 250 г, шампиньо-ны – 350 г, лук репчатый – 2 шт., смета-на – 1 стакан, мука – 1ст. л., соль, пе-рец молотый – по вкусу, сыр – 70 г.
Шампиньоны обжарить на раститель-ном масле вместе с луком и мукой, по-перчить, посолить.
Из теста раскатать лепешку толщиной 1 см. Края лепешки загнуть, в центр поло-жить фарш из грибов. Поставить в теплое место для расстройки. Когда шаньга под-нимется, посыпать тертым сыром, поло-жить сметану и выпекать в духовке.

ФАРШИРОВАННАЯ ГОВЯДИНА

1 кг говядины, 50 г сливочного мас-

ла, 1/2 стакана твердого сыра, 2 лу-

ковицы, 1 яичный желток, 1/2 стака-

на панировочных сухарей, соль, перец 

молотый – по вкусу.

Кусок мякоти говядины хорошо отбить, 

посолить и прожарить в духовке, поливая 

образующимся соком или бульоном.

Пока мясо жарится, приготовить фарш: 

лук очень мелко нарубить и слегка обжа-

рить на растительном масле.

Затем смешать его в миске с тертым сы-

ром, желтками яиц, перцем, солью, пани-

ровочными сухарями.

Кусок жареного мяса нарезать ломтями 

(в палец толщиной), но не дорезая до кон-

ца (так, чтобы получилось подобие блок-

нота с листами).

Между ломтями мяса уложить слои фар-

ша и перевязать кусок шпагатом так, что-

бы он не развалился при дальнейшей об-

работке.
Уложить мясо в кастрюлю. Облить со-

ком, оставшимся от жарки мяса, накрыть 

крышкой и тушить до готовности.

Готовое мясо вынуть из кастрюли, осво-

бодить от шпагата и нарезать поперек.

ЗАПЕЧЕННАЯ КУРИЦА 
В КЕФИРНОМ СОУСЕ
Курица – 1,5 кг, репчатый лук – 3 шт., 

кефир – 500 мл, специи для шашлыка, 
красный перец, соль.

Курицу нарезать маленькими кусочками, 
репчатый лук нарезать кольцами, добавить 
специи, соль, перемешать, залить кефиром. 
Поставить в холодильник на ночь. Затем 
маринованную курицу сложить в глубокую 
сковороду, 
залить ке-
ф и р н ы м 
м а р и н а -
дом.  По -
местить в 
духовку на 
40 мину т 
при темпе-
ратуре 180 
градусов.

√ Окажем услуги по замене, ремонту 
систем отопления, водоснабжения, 
канализации. 
Установка, изготовление отопительных 
котлов. 
Т.: 8-913-299-93-99,
8-906-989-65-05, 5-22-27.

Родная! Любимая! Ты нам нужна!
	 Добра и красива ты, сердцем нежна.
Ты наша надежда, опора и счастье,
	 Ты даришь нам ласку, любовь и участье...
Здоровой всегда и веселою будь,
	 Пусть солнце удачи осветит твой путь.

Муж, дочь, внучка.

Поздравляем
милую жену, мамочку, бабушку 

ПУШКАРЕВУ Марию Ивановну  
с днем рождения!

√ Театральная студия «Пилигрим» (г. Томск) пред-
ставляет всемирно известный спектакль «Врата 
рая, пламя ада». ДК «Луч», 21 ноября в 16 час.
Вы не уйдете равнодушными! 
Возраст зрителей ограничен: с 12 лет.
Тел. для справок: 6-04-43, 8-923-530-81-56.

«Горячая линия»
С 13 до 17 часов ежедневно со страхователями 

и гражданами г. Юрги и Юргинского района рабо-
тает «горячая линия» по телефонам: 6-61-63, 
6-69-40 (по вопросам перехода от единого соци-
ального налога к системе страховых взносов).

Филиал №17 ГУ КРО ФСС РФ.

АгенТство недвижимости «Фортуна»
– оформление приватизации квартир, домов;
– оформление пакета документов на жилой дом 

и земельный участок;
– оформление наследства;
– работа с любыми сертификатами.
Время приватизации жилья подходит к концу. Ос-

талось меньше года. Мы поможем вам стать собст-
венниками. Оплата услуг возможна в рассрочку.

Ждем вас по адресу: г. Юрга, ул. Кирова, 18а, 
т.ц. Магнит, 3 этаж.

Наши телефоны: 4-96-11 – офис, 8-923-604-
52-84 – Елена.

Агентство недвижимости 

«Алмаз»
– срочный выкуп квартир, домов;
– оформление пакета документов на жилой дом (6500 руб.) и 

земельный участок (7000 руб.);
– оформление наследства;
– работа с любыми сертификатами.

Время приватизации жилья подходит к концу. Осталось 
меньше года. Мы поможем вам стать собственниками. Оплата 
услуг возможна в рассрочку. Возможен выезд на дом для 
заключения договора.

Ждем Вас по адресу: г. Юрга, пр. Победы, 32.
Наши телефоны: 4-84-66 – офис; 

8-923-612-19-35 – Ольга.
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Уважаемая 
редакция!

Пишут вам жители п.ст. 
Юрги-2, проживающие по 
улице Линейная. На протя-
жении многих лет на нашей 
улице росли тополя, кото-
рые были посажены еще в 
50-е годы. Они стали нашей 
бедой: огромные ветки уг-
рожающе нависли над кры-
шами домов. При сильных 
порывах ветра они падают 
на крыши, ломая кровлю и 
печные трубы, рвут прово-
да телефонной связи и ли-
нии электропередач. Нико-
гда не думали, что кто-то 
поможет нам избавиться от 
этих тополей.

И вот, благодаря забо-
там главы Юргинского рай-
она С.В. Харлаш, главы 
Юргинской сельской тер-
ритории А.С. Шишигина, то-
поля были спилены. Также 
хотим поблагодарить пред-
принимателя И.А. Шахма-
нова, который предоставил 
технику и бригаду рабочих, 
начальника железнодорож-
ной станции Н.А. Саланги-
на, бригаду электриков и 
связистов.

Т.П. ВОЛЧЕНКО, 
М.В. ТАРАТОРКИНА, 

С.П. ЯКОВЛЕВА и др.    
П.ст. Юрга-2.

наша почта

Министерство регионального развития 
Российской Федерации проводит ежегод-
ный конкурс муниципальных образова-
ний.

К  участию в  конкурсе приглашаются 
главы муниципальных образований, му-
ниципальные служащие, депутаты, гос-
служащие по  вопросам взаимодействия 
с органами местного самоуправления.

Основными задачами конкурса являют-
ся выявление лучших практик управления 
муниципальными образованиями и лучших 
специалистов в  области муниципального 
управления, распространение положитель-
ного опыта, стимулирование деловой актив-
ности органов местного самоуправления 
и муниципальных служащих, а также стиму-
лирование более тесного взаимодействия 
органов местного самоуправления с орга-

нами государственной власти, обществен-
ными объединениями и населением.

Конкурс проводится с 1 октября т.г. Тор-
жественная церемония подведения ито-
гов конкурса состоится в Москве в нача-
ле декабря 2009 г.

С конкурсной документацией, в том чис-
ле Положением о конкурсе, формой заявки 
можно ознакомиться на сайте ВСМС: http://
www.vsmsinfo.ru в разделе «Ежегодный кон-
курс муниципальных образований-2009». 
Телефон для  справок в  Администрации 
Юргинского района 4-18-55.

***
Общероссийская общественная органи-

зация «Ассоциация женщин-предпринима-
телей России» проводит всероссийские 
конкурсы: «Женщина  – директор года», 
«Молодой директор года», «Рабочая честь 

России», «Рабочая смена России», «За-
служенный директор России», «Искусст-
во управлять».

Конкурсы проводятся с целью выявле-
ния и поощрения руководителей и сотруд-
ников предприятий, вносящих своим тру-
дом вклад в  социально-экономическое 
развитие региона, повышение благосос-
тояния населения.

Церемония награждения пройдет в Мо-
скве в марте 2010 года.

Более подробная информация о конкур-
сах размещена на официальном сайте Ас-
социации: www.assower.ru. По всем инте-
ресующим вопросам обращаться: 125315, 
г. Москва, ул. Часовая, 30, тел.: (495) 737-
76-25, 737-78-72, e-mail: tatjana@assower.
ru или в Администрацию Юргинского рай-
она по тел. 4-20-08.

Внимание: конкурсы!

Было интересно
Во время осенних каникул в Арлюкской сред-

ней школе работала оздоровительная площад-
ка. Двадцать пять школьников весело и с поль-
зой провели каникулы. Вот мнение ребят: 

Юля Кательникова и М арина Усова: 
«На площадке было здорово! Мы играли 
в  пионербол, баскетбол, разучивали тан-
цы и песни».

Аня Зейдымышева: «Здесь мы встреча-
лись с друзьями, общались и нам нисколеч-
ко не было скучно».

Артем Бережнов: «В столовой готовили 
очень вкусно, мы все ели с аппетитом. А еще 
нам давали фрукты, соки и мороженое».

О.В. Самойленко, зам. по воспита-
тельной работе МОУ «Арлюкская сош».

Образование

С новосельем!
3 ноября в д. Макурине после ре-

конструкции открылся сельский Дом 
культуры. Нынешним летом Маку-
ринский ДК переехал из старого де-
ревянного дома в добротное кир-
пичное здание бывшего сельмага. 
Немало усилий вложили работни-
ки культуры, чтобы привести зда-
ние в порядок. И вот долгожданный 
праздник настал. Почти все село со-
бралось на открытие ДК. Приехали 
заместитель Главы района А.В. Коз-
лова, глава Зеледеевской сельской 
территории Н.И. Семенов, началь-
ник управления культуры и кино Л.И. 
Егорова. Гостей встречали хлебом-
солью. Творческий коллектив ДК 
подготовил представление с вруче-
нием символического ключа, разре-
занием ленточки и т.д.

Основную работу по реконструк-
ции ДК взяли на себя директор Л.М. 
Леоненко и коллектив ДК, за что они 
были награждены Благодарственны-
ми письмами Администрации района 
и премиями. 

Н.И. Семенов поблагодарил за 
поддержку и денежную помощь Гла-
ву района С.В. Харлаш, его замести-
теля А.В. Козлову, спонсора и депу-
тата Е.А. Васильеву. Затем он вручил 
Благодарственные письма и памят-
ные подарки активным участникам 
работ по реконструкции. 

После торжественной части состо-
ялся концерт.

В День народного единства
Во всех клубных учреждениях рай-

она были проведены мероприятия, 
посвященные Дню народного единст-
ва. Так, в д. Талой состоялся  концерт 
с участием  творческого коллектива 
СДК и народного ансамбля «Родник». 
Для детей была организована бесе-
да «Откуда праздник к нам пришел» и 
конкурс рисунков, а для молодежи – 
развлекательная программа и танцы. 
В этот день в школе прошли соревно-
вания по теннису. Работники клуба и 
библиотеки д. Пятково приготовили 
для селян тематический вечер, на ко-
торый пригласили ветеранов и труже-
ников тыла. Звучали песни о России, 
была оформлена книжная выставка 
«Мы – россияне». В Верх-Таймен-
ском ДК состоялась конкурсно-иг-
ровая программа «Патриоты Отече-
ства». Библиотекарь п. Речного О.И. 
Иванова подготовила для односельчан 
познавательную программу «Патрио-
ты России». Порадовал всех концерт 
с участием школьников и воспитанни-
ков детского дома «Надежда», солистки 
вокальной группы «Реченька» В.М. Шу-
майловой. Вечером в библиотеке про-
шло соревнование по теннису. В Попе-
реченском ДК  школьники совершили 
путешествие  «В страну литературных 
героев». Для молодежи прошла вик-
торина, вечер отдыха «Судьба России 
нам дана» и дискотека. Для детей де-
монстрировался кинофильм.

Людмила ЕЛОНОВА.  

КУЛЬТУРА

11 ноября отме-
чает свой день ро-
ждения наша заме-
чательная коллега, 
заместитель началь-
ника МУ «Управле-
ние по обеспечению 
жизнедеятельно-
сти и строительст-
ву» Администрации 
Юргинского района  
Любовь Николаев-
на Кравцова. 

В Юргинском районе она работа-
ет около 30 лет. У нее большой круг 
обязанностей, связанный со строи-
тельством и капитальным ремонтом 
жилого фонда и соцкультобектов. 
Любовь Николаевна – грамотный, 

высокопрофессио -
нальный и очень ответ-
ственный специалист, 
с успехом справляет-
ся с любыми производ-
ственными задачами. 
А еще это коммуни-
кабельный, добрый и 
отзывчивый человек, 
прекрасная женщина, 
мать и бабушка.

Мы поздравляем Лю-
бовь Николаевну с днем рождения и 
от всей души желаем ей здоровья, 
сил, любви, друзей и много светлых 
теплых дней!

Коллектив МУ «УОЖиС 
Юргинского района».

Наша замечательная коллега

10 ноября Дмитрию Гри-
горьевичу Трущенко ис-
полнился 91 год. За его 
плечами непростая, но 
наполненная событиями 
жизнь. Родился в д. Пень-
ково Новосибирской облас-
ти, после окончания началь-
ной школы пошел работать 
в колхоз, а в 1938 году был 
призван в Красную Ар-
мию, а затем направлен на 
фронт. Воевал Дмитрий Григорье-
вич в составе Краснознаменного 116 
стрелкового полка 21 Армии, которой 
командовал Г.К. Жуков, был развед-
чиком и стрелком, командовал отде-
лением, а в декабре 1944 года его 
назначили заместителем команди-
ра взвода. Дмитрию Григорьевичу 
довелось воевать на Ленинградском 
фронте, освобождать Кенигсберг, 
Польшу. Он был ранен, получил тя-
желую контузию, что повлияло на 
слух. Сегодня ветеран не может без 
слез вспоминать войну, особенно, 
когда рассказывает о детях блокад-
ного Ленинграда и освобожденной 
Польши, с которыми русские полу-
голодные солдаты делились послед-
ним куском хлеба. Старший сержант 
Дмитрий Григорьевич Трущенко за 
свой ратный подвиг награжден ор-

деном Отечественной 
войны, медалями «За 
отвагу», «За взятие Ке-
нигсберга», «За побе-
ду над Германией», «30 
лет Советской Армии». 
После демобилизации 
в марте 1946 года Д.Г. 
Трущенко приехал в 
Юргинский район в 
с. Приречье. Женил-
ся, устроился в сов-

хоз рабочим, потом трудился скотни-
ком. За добросовестный труд имеет 
много наград, среди которых зна-
ки «Ударник 9-ой пятилетки», «Удар-
ник 10-ой пятилетки», медаль «Ве-
теран труда».

Вот уже 10 лет этот работящий, сме-
лый, добрый человек живет в семье 
Натальи Васильевны и Владимира 
Ильича Лупачевых в с. Проскоково.

Дорогой наш Дмитрий Григорье-
вич! Совет ветеранов поздравляет 
вас с днем рождения. Желаем вам 
здоровья, бодрости духа, тепла, вни-
мания и заботы от ваших близких. 
Низкий вам поклон за ваш ратный 
подвиг в годы войны и за добросо-
вестный мирный труд. 

С уважением С.Д. Иванина, 
председатель совета 

ветеранов с. Проскокова.

С днем рождения, ветеран!


